Santiago de Compostela

holetin de oferta

Concellariade

Dereitos Sociais, Santiago de Compostela

Promocion Econémica 981 543060

e Xuventude

Ofertas da
Comarca de
Compostela

CONDUCTOR/A (13-04-2025)

Oferta publicadaen: ElCorreo Gallego

Entidade/localidade: Universidade de Santiago
de Compostela

Ria Alcalde Raimundo Lépez Pol, s/n 15707

axencialocaldecolocacion@santiagodecompostela gal

O boletin de ofertas de emprego

atdpase dispofible en formato dixital

a través da paxina web

Requisitos:

www.axencialocaldecolocacion.org

- Experienciaenmarcas de
telefonfa mébil.

- Imprescindible ter experiencia
previaenvenda/promocién

de electronica de consumo,
preferiblemente telefonfa.

- Valorarase positivamente

se poslien experiencia como

promotor/aen algtn centro.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf83

PERRUQUEIRO/A - ESTILISTA ( 14 -0 4 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Descricidn: Procesoselectivoparaa
elaboracién dunha listaxe de
agarda de condutor/a con permiso
de conducir D e CAP de transporte
de viaxeiros/as por estrada

Solicitudes/ contacto: Solicitudes do 14 ao 28 de abril

https://www.usc.gal/gl/
institucional/goberno/area/

xestionpersoal/PAS/oep/listado

FISIOTERAPEUTA PARA CLINICA (14 -04-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Descricidon: Grao/Diplomatura. Conecementos
en terapiamanual, exercicios.
Valorable cohecementos/
experiencia en puncién

secae pilates. Experiencia
m{nimanon requirida.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MZDK

PROMOTERES/AS TELEFONIA ( 14 -0 4 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Descricidn:

Buscase Perruqueiro/a estilista
paratraballar nonoso saldn situado
en Santiago, con cofiecementos
bdsicos en estética. Experiencia
minima de catro anos en posto
similar con cofiecementos de corte,
recolleitos e traballos técnicos.
Ofrecemos un posto de traballo
estable nunsaldn que traballa

con produtos de Secretos da

auga cunha formacién continua
nacarreiraprofesional.

Valérase a creatividade, a

paixdn polaprofesiéneobo
tratoaocliente. Ofrécese

salario acorde d experienciae

incentivos por produtividade.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8L

14 de abril de 2025 |@

Axencia Local de Colocacion

Santiago de Compostela

CONSULTOR/A COMERCIAL (14-0 4 -2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Bacharelato

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

* X
* **
* *
*
* p Kk
UNION EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEQ
INVIERTE EN TU FUTURO

S (c emprego

pactc cmprego

SANTIAGO DE COMPOSTELA

Oportunidades de
desenvolvemento profesional e
formacién continua.
Boambiente laboral nunha

contornadinamica e profesional.

Imprescindible residente en
Provincia.

Posto Vacante.

Cofecementos necesarios:

Negociacién

Reformas

Materiais de construcién
Elaboracién de presupostos
Vendas
Satisfaccidndocliente
Industrial

Decoracién

Fidelizacion

Venda almacenista de

saneamento e limpeza

Requisitos minimos:

RESIDENCIA PROXIMA Ao LUGAR
DE TRABALLO.

EXPERIENCIA COMERCIAL
CONTRASTADA

Requisitos desexados:PROVIRDO MESMO SECTOR

Descricidn:

Onoso cliente, GRUPO DE TENDAS
DE MATERIAIS DE CONSTRUCION E
FERRAXERIA EN SANTIAGO.
Buscaincorporar un/a:
CONSULTOR COMERCIAL
MATERIAIS CONSTRUCION E
SUBMINISTRACION INDUSTRIAL.

TECNICO SUPERIOREN RISCOS
LABORAIS (14 -04-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Descricion: Seleccionamos promotores/as de
telefoniaa 40 hs.semanais para

unha prestixiosa superficie.

Funcidns: -Promocionar avendado produto
entodaacategor(a.

- Atencidn ao cliente, resolucién de
dubidas e consultas sobre o produto
-Formaraoresto do staff datenda
sobre as bondades do produto e as
ofertas activas

- Reportes diarios sobre actividade
- Apoiarentodoorelativod

comunicacién en tenda.

Ofrécese: Contratoindefinido

- Incorporaciéninmediata
-Posibilidade de variable enbase
avendas.

-Horario: L-J 15h-21h; Ve

S:1lhalS5hel7haz2lh
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CONCELLO DE
SANTIAGO

Concellaria de Dereitos e Servizos Sociais,
Promocion Econdmica e Xuventude

Experiencia minima:

Non Requirida

Descricidn:

As principais funciéns do posto son:
Realizar instalacions e reparacidns
eléctricas de baixa tensién.
Instalacién ereparacion de cadros
eléctricos.

Conexién e postaenmarchade
equipos eléctricos.

Realizar instalacions

eléctricas en edificios

Os requisitos:

Formacidn como electricista ou
experiencia acreditadano sector.
Conecementos de electricidade,
baixa tensidn eléctrica e instalacién
de cadros eléctricos.

Dominio douso de ferramentas
eléctricas.
Experienciaenautomatismos
eléctricos, instalacidéns eléctricas e
sistemas eléctricos:

Habilidade paraainstalacion

de equipos, instalaciéns
electrotécnicas de edificios e
cableado.

O que che ofrecemos é formar
parte dun equipo comprometido
coa calidade no seu traballo.
Contratoindefinido e retribucidn

acorde d experiencia.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8A

Funcidns principais:

Captacidn e fidelizacién de clientes
nosector daconstrucion, reformas
e decoracion.

Asesoramento técnico e comercial
aclientes sobre os produtos e
servizos daempresa.

Xestion da carteira de clientes
actuais e prospeccidn de novos
mercados.

Seguimento de proxectos para
garantir a satisfaccién do cliente.
Elaboracién de orzamentos

e peche de vendas.

Requisitos:

Experienciaminima de 2 anos
envendas dentro dosector

de construcion, ferraxeriaou
materiais industriais.
Cohecementos técnicos en
materiais de construcidn,
ferraxeria, saneamentos, xardineria
e decoracidn (valorable formacion
especificanadrea).

Habilidades comerciais, orientacion
aocliente e capacidade de
negociacion.

Permiso de conducir B

e dispofibilidade para
desprazamentos.

Valorable manexo de ferramentas
informéticas.

RESIDENCIA PROXIMA AO
LUGARDE TRABALLO.

Ofrecemos:

Incorporaciénnunha empresa
solida e lidernoseusector.
Contrato estable consalario fixo +
variable en funcién de obxectivos.
Vehiculo e teléfono

mobil de empresa.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MEyA

DEPENDENTE/A (14 -0 4 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Educacidn Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: Polo menos1ano

Coiiecementos necesarios:

Venda ao cliente

Venda en punto de venda
Venda de produtos
Merchandising

Flexibilidade

Venda ao detalle de alimentos
Servizodebarra

Tenda

Venda polo mitido

Descricidn:

Quenbuscamos?

Estamos naprocuradun
dependente apaixonado pola
moda, con excelentes habilidades
comunicativas e orientacionao
cliente, que queira crecer nun

ambiente dindmico e colaborativo.

Tarefas e actividades: Brindar venda e asesoramento

personalizado en tenda fisicae en
lina.

Xestién integral de pedidos en lifia:
control, recepcién e preparacion.
Atencidnao cliente nos nosos
espazos e canles dixitais.
Supervisar o controlerecepcién de
arranxos de modista.

Manter e coidar atendae o almacén,

asegurando un ambiente impecable.

Perfil buscado:

Buscamos a alguén dinamico,
proactivo e autodidacta, congran
capacidade de comunicaciéne
sensibilidade paraofrecerunha
atencién excepcional.

Se gozas de asumirretos, es
resolutivo e addptasche aos
cambios, este posto é para ti.
Formarémosche para que te
sintas parte donoso equipo

e poidas crecer profesional e
persoalmente nunha contorna

cheade moda e estilo.

Requisitos imprescindibles:

Habilidades comunicativas.
Conecementos informaticos.
Residencia en Santiago

de Compostela.

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/xFor20
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CONSERXE/LIMPEZA (14-0 4 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polomenos 1 ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Requisitos minimos: Experienciaenposto similar

Descricidn: AempresalaceraServizos

e Mantemento, selecciona
conserxe parapavillén deportivo
en Santiago de Compostela.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf85

DEPENDENTE/A (14-0 4 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: Polo menos 1 ano

Conecementos necesarios:
Vendaao cliente
Vendaen punto de venda
Vendade produtos
Merchandising
Flexibilidade
Venda ao detalle de alimentos
Servizodebarra
Tenda

Blscase persoal paraxamoneriano

Descricidn:

centro de Santiago de Compostela.

Descricidon do posto: - Atenciénao cliente.
-Venda de produtos ibéricos para
levar.
- Manipulacién de produtos
ibéricos.
- Atencidneservizoensalae
terraza.
- Cobranzaen caixa.

-Mantemento e limpeza do local.

Ater enconta: - Contrato fixo/descontinuo para
tempadaaltadaempresa.

- Xornada laboral 20h/semanais
conaumento de horas nos meses de
tempadaalta (xufo, xullo, agosto e
setembro).

-Formaciénacargodaempresa.

Horario: Venres, sdbado e domingo.
Posibilidade de apoio en dias
festivos entre semana.

Requisitos: - Incorporacién inmediata.

- Saber traballar baixo presidn.

- Rapidez e organizacion.

- Experienciaen posto similar.

- Seriedade e compromiso.

Por favor, absterse de

inscribirse senoninteresao

tipo de contrato ou o horario.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf80o

TECNICO/A SUPERIOR EN PRL (14 -0 4 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima: Polo menos 1 ano

Conecementos necesarios:
Prevenciénderiscos laborais
PRL

Estamos aseleccionarun/a

Descricidn:
Técnico/a Superior ou Intermedio
enPrevenciéndeRiscos Laborais

para Santiago de Compostela.

Principais funcidns: - Xestiéntécnicadacarteirade
empresas asignada.

- Realizar actividades de
informacidn e formaciénbdsica dos
traballadores.

-Levaracaboas avaliaciéns de
risconecesarias.

- Participar naplanificacion da
actividade preventiva e dirixir as
actuacidns paradesenvolver en
casos de emerxencia e primeiros
auxilios.

- Propofier medidas parao control e
areduciénderiscos.

- Controlar o cumprimento do
programa de control e reducién de
riscos, levando a cabo o control das
condicidns de traballo.

- Investigar as causas de accidentes

e enfermidades profesionais

sufridas oususceptibles de afectar
os traballadores.

-Promover, con carécter xeral,
aprevenciénnaempresaea

staintegraciénnamesma.

Osrequisitos:

- Titulacién como Técnico/a
Superior ou Intermedio en PRL.

- Dispofibilidade para

dentro do proxecto.

Rango salarial aberto, axustado ao
perfil e experienciado candidato/a.
Unha contornadindmica, enpleno
crecemento e conimpacto real.
Apaixdnache o mundo dixital, os
retos, as métricas e asboas ideas?

Entdnaplicaxaeformaparte

DEPENDENTE/A TEXTIL 14 -0 4-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polo menos1ano

Cofiecementos necesarios:
Capacidade de traballo en equipo.

Dinamismo:

incorporaciéninmediata. do equipo que estd acambiar Requisitos: Persoaafeitaatraballarentendas
- Valorable experiencia. aformade aprenderinglés de firma e multimarca. Experiencia
Ofrécese: - Contratacion laboral indefinida, a en Espana (e méis alg). envenda e atencidonao cliente,
xornada completa. Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MeUR minima de 2 anos, demostrable.
- Xornada anual continuada de Altas habilidades comunicativas
manas, de Luns a Venres. e xestion de redes sociais. Moi
- Salario competitivo segundo Ofertapublicadaen: Infolobs orientada ao cliente. Coiecemento
experiencia e valfa. Entidade/localidade: Santiago de Compostela avanzado de ferramentas Microsoft
Queresdarlle unimpulso d tda Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria Office (Word, Excel, PowerPoint).
traxectoria profesional Experienciaminima: Polomenos1ano Descricidn: Ref.COR-MCR #Ref.SquadJupiter
formando parte donoso equipo? Imprescindible residente en Dependente/a 24 horas
Inscribeche, estamos a Provincia paratendado sector téxtil
desexar cofiecerte! Posto Vacante situada en Santiago.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8S Descricién: Onoso PROXECTO Funcidns: Atender e asistir aos clientes na

GROWTH HACKER (14 -0 4-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Grao

Experiencia minima: Polo menos 2anos

Coifiecementos necesarios:

SE

Redaccidon para SE
Posicionamento
Optimizacién
Marketing dixital
Inbound mérketing
Google Search Console
Google Ads
Contidoweb

Analitica Web

Descricidn:

Ofertade emprego: Growth
Marketer / Growth Hacker Dixital .
Tes experienciaen escalar
proxectos dixitais e queres formar
parte dunhamarca educativa que
estdarevolucionaroensinodo
inglés desde Galicia?

Estamos abuscarun/a Growth
Marketer / Growth Hacker con
enfoque estratéxico, paixon

polos datos e mentalidade de
execuciénrédpida, paralevaranosa
comunidade, vendas e presenza

dixital ao seguinte nivel.

Que fards no teudiaadia?

Desefar e implementar estratexias
de crecemento orgénico e de pago.
Crear e optimizar funnels
paravendade infoproductos e
programas de subscricion.
Xestionar campanas en Meta Ads

e plataformas de automatizacidn
(Systeme.io, Brevo, Manychat etc.)/
etc.).

Aumentar a captacion de leads
cualificados e astia conversiéna
clientes.

Analizar KPls e escalar o que
funciona.

Propoferideas innovadoras

que xeren viralidad, retencion

emonetizacién.

Requisitos:

Experienciademostrable engrowth
marketing, vendas dixitais ou
escalado de infoproductos.
Dominio completo de ferramentas
como Meta Ads, email marketing,
CRM, automatizaciéns, lead
magnets etc.

Alta capacidade analiticae
orientaciénaresultados.

Perfil auténomo, creativo, con

iniciativa e foco ensolucidns.

0 que ofrecemos:

Contrato a xornada parcialou
completasegundoatiavaliae
resultados.

Traballo presencial (en Santiago
de Compostela) con posibilidade
futura de xornada parcialen
remoto.

Acceso aformacion constante,
contacto directo coa fundadorae

posibilidade de crecementoreal

Percorremos o mundo cazando
oportunidades paraosnosos
clientesaprezosincribles para
poder sorprenderlles cada d{a que
visiten os nosos puntos de venda.
Queres unirche ao noso equipo?
Ofrecemos un proxecto novo
achegando valor aos nosos
clientes e sociedade. Poderés
desenvolverche profesionalmente,
nunambiente de traballo moibo e
dindmico, que che proporcionase
unvalor engadido e estabilidade
laboral.

Actualmente, atopdmonos
buscando caixeiros de tenda para
asnosas tendas en SANTIAGO
COMPOSTELA, con contrato
indefinido e 40 horas semanais.
Setes experiencianosector
retail ou de restauracién, e gozas
interactuando con clientes,

estaéatlaoportunidade!

Descripcién do posto: Atenciénao cliente.

-Brindar aos nosos clientes a mellor
experienciade compraposible,
mostrando empatia e amabilidade,
-Asesorar entodo momento aos
nosos clientes, en funcién das suas
necesidades,

- Xestion dasreclamacidns

dos nosos clientes.

Tarefas:

- Caixaecobranza,

- Reposicién de produto,
- Limpeza,

- Organizacion almacén,

- Xestion de caducidades

tenda.

Axudar aos clientes para atopar os
produtos que estdnabuscar.
Brindar informacién sobre os
produtos, incluindo caracteristicas,
prezos e dispohibilidade.

Realizar transacciéns de venda
utilizando sistemas de punto de
venda (POS).

Manter a areade traballo limpae
ordenada.

Repofier os produtos nos estantes
cando sexanecesario.

Asegurarse de que os produtos
estean correctamente etiquetaxes
e prezos visibles.

Resolver calquera problemaou
queixa dos clientes de maneira
efectivaecortés.

Participar eninventarios periddicos

e colaborar na xestién de tenda.

Que ofrecemos? Contrato eventualatravés
de ett +incorporaciéna

persoalde empresa.

Horario: 24 horas/semanaisde Luns a
Sébado en quendas rotativas: 1
semana de mafa, outrasemana
detarde e 1 semanade partido.
INCORPORACION INMEDIATA

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8r

RESPONSABLE DE TRANSFORMACION
DIXITAL (14-04-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Enxefier{a Técnica

Experienciaminima. Polo menos 3 anos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8M

TECNICO/A EN PREVECION DE RISCOS
LABORAIS (14 -0 4-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

#Mdster

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:

Espafiol - Nivel Basico

Requisitos minimos:

DISPONER DE MASTER SUPERIOR
ENPREVENCION DERISCOS
LABORAIS (3ESPECIALIDADES)3
ANOSNOPOSTODETECNICO
SUPERIOREN PREVENCION

Descricién; FUNCIONES PROPIASDO
POSTO DE TECNICO SUPERIOR
ENPREVENCIONDE RISCOS
LABORAIS.
-REALIZACION DE PLANS DE
PREVENCION.
-REALIZACION DE MEDICIONS
HIXIENICAS.
-REALIZACION ESTUDOS
ERGONOMICOS, etc.
Tipo de industria de ofértas.
Servizos e tecnoloxia
dainformacién

Categoria: Enxefieiros e técnicos - Industrial

Nivel: Empregado/a Persoal acargo6-10

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MeUv

Cofecementos necesarios:
ITIL
BPM
PMP
Enxefieriade proceso
EITMANAGER
Tl
Xestion equipos X
Liderado
Xestion proxectos
ERP

Uneste aonoso equipo ? Estamosa

Descricidn:
esperarche!!
Desexamos incorporaraun/a
profesional con experienciano
negocio Tl, pero cunalto expertise

enandlise de procesos.

A stia misidn?: Pofier enmarcha a estratexia
de tecnoloxfa asegurando que
os sistemas de informacidn
impulsen eficiencia, innovacién
e optimizacién de procesos
internos, acompafnando ao

crecemento da empresa.

As funcidns? Analise de requirimentos:
Analizard os procesos existentes e
identificard areas de mellora.
Desefio de procesos: Redesefard
procesos, definindo novas formas
de traballo que levenaactuar de
maneira mais optimizada.

Desefio de soluciéns: levard os

requirimentos funcionais en



especificacidns técnicas paraa
futuraimplementacion de sistemas
deinformacion.
Desenvolvemento de soluciéns

e estratexia Tecnoldxica:
Analizard os actuais sistemas

de Tldaempresaeliderarda
implantacién de novos sistemas
de Tlnaorganizacién.Cooperacion
na Seguridade da Informacién
desenvolvendo politicas,
procedementos e controis de
seguridade adecuados.

Xestidn de Relacidns con
Provedores de soluciéns Tl
implantadas na organizacién
(provedores de ERP, CRM, xestion
documental...#etc).
Liderardaxestiéndo cambio

enmateriade Tlencloud.gal

Requisitos:

Polo menos 5 anos en posiciéns
relacionadas co posto.
Cofiecementos de infraestruturas
TI,ERP (moivalorable), base de
datos, redes, cloud computing,
desenvolvemento de software,
reingenier{a de procesos,
normativas, entre outros.
Certificacién e experienciaen
PMP, valorable ITIL?, BPM.

Que ofrecemos?

Incorporacién inmediata.
Estabilidade laboral,
desenvolvemento profesional e
contrato indefinido.

Xornada continua (8:00a15:00) e
dous dias de xornada partida.
Flexibilidade laboral (tanto
enhorario como posibilidade
teletraballo), ainda que o traballo
require de presencialidad e nas
nosas oficinas de Santiago.
Boambiente de traballo, dindmico e
colaborativo.

Salario acorde a experienciado
candidato/a.

mPaquete de beneficios sociais
(desconto aloxamentos,

aparcadoiro empresa...).

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/uES6FN

XEROCULTOR/A (14-04-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

MECANICO/A OFICIAL 12-22-32 (14 -0 4 -2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao
Superior - Transporte e

Mantemento de Vehiculos

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos.
Imprescindible residente en
Provincia.

Posto Vacante.

Coifiecementos necesarios:

Mantemento
Pezas
Mantemento preventivo

Magquinaria

Requisitos minimos:

Cofecemento de
plataformas elevadorase

maquinaria xeneralista.

Descricidn:

Grupo LoxamHune, multinacional
no alugueiro e venda de maquinaria,
require incorporar un Mecanico/a
Oficial 1%, 2% ou 3% paranosa
delegacidn de Santiago.

A misién do posto é diagnosticar
ereparar avarfas de maquinaria,
as{como o mantemento dptimo
destas co finde ter amaquina

disponible paraalugar.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLfR

traxectoria de 60 anos e mais de
3.300 supermercados entre Espaiia
e Portugal.

En continua expansion tanto
nacional como internacional,
estamos comprometidos
codesenvolvementoea
profesionalizaciéndo sector.
Traballamos con metodoloxias
axiles, en contornas dixitais

e dindmicas, e centrados en
proxectos.

En Coviran glstanos contribuir
coacontorna que nos rodea dunha
maneira sostible e responsable.
Somos unha das empresas mais
importantes daeconom(asocial
espafola e portuguesa, onde
estamos comprometidos coa
igualdade de oportunidadesea
diversidade.

Desenvolvémonos en contornas
colaborativas, transversais

e multidisciplinares, onde a

achegade cadapersoa conta.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLfK

PELUQUEIRO/A ( 14 -0 4 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

PREPARADOR DE PEDIDOS (14 -0 4 -2025)

Oferta publicada en:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Outros cursos e formacion

nonregrada

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Polomenos 2 anos

Coifiecementos necesarios:

Traballo en equipo
Radiofrecuencia
Picking

Preparacién de pedidos
Cargaedescarga

Carretilla

Coflecementos necesarios:

Formaemodelado do cabelo
Cor e tinguidura do cabelo
Peiteado

Tratamentos capilares
Corte de cabelos

Saldn de peiteado

Saldn de peiteado feminino

Salén de peiteado masculino

Requisitos minimos:

Ter experiencia en preparacion de
pedidos.

*Residir nazonaou proximidades.
*Disponer de veh{culo (coche, moto,
bicicleta, patin).

*Valorable carné de carretillero
vixente.

*Dispoiibilidade de realizar horario
rotativo.

*Disponibilidade para cubrir Baixa.

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Bacharelato

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano
Imprescindible residente en
Provincia.

Posto Vacante.

Idiomas requiridos:

Espafiol - Intermedio

Descricidon:

Buscamos persoas para traballar
como Xerocultor/a en xornada
completanunharesidencia de
coidado de persoas maiores nazona
de SanMarcos. Avacante é para
cubrir vacaciéns (desde abril ata
setembro/otubro aprox).
Dispoiibilidade paraincorporarse
nos proximos dias.

Quendas Rotativas, segundo
cuadrantes.

A persoadebe ter disponibilidade
paratraballar de mafid ou de tardes
e fins de semanas rotativos.
Imprescindible ter experienciano
coidado de persoas maiores en
postos similares.
Seesunhapersoaresponsable,
empatica, con ganas de traballar

e formar parte dun equipo

sélido, inscribeche agora

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8f

Descricidn:

Buscas untraballo activoe conbo
ambiente? Segue lendo porque
isto poder{ainteresarche! Desde
Covirdnestamos abuscaraun/a
preparador/a de pedidos paraa
plataforma loxistica de Santiago,

paracubirirunhainterinidade.

Descricidn:

Buscase Perruqueiro/aestilista
paratraballar nonoso saldén situado
en Santiago, con coiecementos
bdsicos en estética. Experiencia
m{nima de catro anos en posto
similar con cofiecementos de corte,
recolleitos e traballos técnicos.
Ofrecemos un posto de traballo
estable nunsaldn que traballa
conprodutos de Secretos da

auga cunha formacidn continua
nacarreiraprofesional.

Valdrase acreatividade, a
paixdnpolaprofesidneobo
tratoao cliente. Ofrécese

salario acorde & experienciae

incentivos por produtividade.

Como sera o teu dia adia?

*Preparar e mecanizar pedidos de
socios.

*Desprazar, situar e almacenara
mercador(a.

*QOrganizar e provisionar a
mercadoria.

*Repofer.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLf3

T ECNICO/A SUPERIOR EN PREVENCION
DE RISCOS LABORAIS (14 -04-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Master

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Que imos ofrecerche?

*Traballar nun equipo
comprometido coa Igualdade e
Diversidade.

*Conciliacién e flexibilidade
horaria.

*Formacién continua.

*Contrato temporal:interinidade
(substitucidn baixa)

Beneficios Sociais:

- Retribucién flexible a través da
App Cobee (seguro médico de satide
privado, garder(a, transporte,
restaurante e formacidn).

- Cobracando queiras através de
Payflow.

-Descontos e vantaxes en centos
de marcas.

...emoitos méis!

Secrees que estaoportunidade é
parati,nondubides enincribirte

estamos a desexar cofiecerte!

Quenson?

Coviran é unha Compafiasélidaede
recofiecido prestixiono sector de

detallistas de alimentacidn, cunha

Idiomas requiridos:

Espafiol - Nivel Basico

Requisitos minimos:

DISPONER DE MASTER SUPERIOR
ENPREVENCION DERISCOS
LABORAIS (3ESPECIALIDADES)3
ANOSNOPOSTODETECNICO
SUPERIOREN PREVENCION

Descricién:

FUNCIONS PROPIAS DO POSTO
DE TECNICO SUPERIOREN
PREVENCION DE RISCOS
LABORAIS

-REALIZACION DE PLANS DE
PREVENCION

-REALIZACION DE MEDICIONS
HIXIENICAS
-REALIZACIONESTUDOS
ERGONOMICOS

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLf7

3\ boletin de ofertas de emprego

CONSULTOR/A COMERCIAL (14 -0 4-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Bacharelato

Experienciaminima: Polo menos 3 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Cofecementos necesarios:

Negociacion

Reformas

Materiais de construcién

Elaboracién de presupostos

Vendas

Satisfaccion do cliente

Industrial

Decoracidn

Fidelizacion

Venda almacenista de

saneamento e limpeza
Requisitos minimos: RESIDENCIA PROXIMA Ao LUGAR

DE TRABALLOEXPERIENCIA

COMERCIAL CONTRASTADA
Requisitos desexados: PROVIRDO MESMO SECTOR
O nosocliente, GRUPO DE TENDAS
DE MATERIAIS DE CONSTRUCION E
FERRAXERIA EN SANTIAGO.
Buscaincorporarun/a:
CONSULTOR COMERCIAL
MATERIAIS CONSTRUCION E
SUBMINISTRACION INDUSTRIAL.

Funcidns principais: Captacion e fidelizacién de clientes

Descricidn:

nosector daconstrucién, reformas
edecoracion.

Asesoramento técnico e comercial
aclientes sobre os produtos e
servizos daempresa.

Xestién da carteira de clientes
actuais e prospeccion de novos
mercados.

Seguimento de proxectos para
garantir asatisfaccion do cliente.
Elaboracién de orzamentos

e peche devendas.

Requisitos: Experiencia minima de 2 anos
envendas dentro do sector

de construcidn, ferraxeriaou
materiais industriais.
Cofecementos técnicos en
materiais de construcion,
ferraxeria, saneamentos, xardiner{a
e decoracién (valorable formacién
especificanaarea).

Habilidades comerciais, orientacién
ao cliente e capacidade de
negociacion.

Permiso de conducir B

e dispoiibilidade para
desprazamentos.

Valorable manexo de ferramentas
informaticas.

RESIDENCIA PROXIMA a0
LUGARDE TRABALLO.

Incorporacion nunhaempresa

Ofrecemos:
sélidaelider noseusector.
Contrato estable con salario fixo +
variable en funcidn de obxectivos.
Vehiculo e teléfono mobil de
empresa.
Oportunidades de
desenvolvemento profesional e
formacién continua.
Boambiente laboral nunha
contornadinamica e profesional.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLfL

CAMARERO/A HOTEL (14 -0 4 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: Polo menos1ano

Descricion: Solicitase camareiro/aparaa
cafeter{adunhotelsituadoen
Santiago de Compostela con
experienciaenposto similar.
Dentro das suas funciéns
atépase aatenciénao cliente
dealmorzos, entre outras.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8d




boletin de ofertas de emprego / 4

TECNICO COMERCIAL (14 -0 4-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Formacidn Profesional Grao

Medio - Comercio e Marketing

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

aohorario datendado Corte Inglés.

Descricidn:

Tes paixén polasaldeeo
benestar? Gustariache traballar
con tecnoloxfa de vangarda?
Aetrex, lider en experiencias e
tecnoloxia, busca Dependentes /
Promotores dindmicos e motivados
paraonosocornernaplanta

de deportes do Corte Inglés.

Coflecementos necesarios:

Magquinaria

Office 365

Contratos

Xestion

Microsoft Dynamics CRM

Captacidndeclientes

Requisitos minimos:

-Conecemento nivel usuario do
paquete Microsoft Office 365:
Outlook,

- Excel, Word, PPT. - Habilidades
comunicativas

- Experienciaminima de 2 anos
realizando labores comerciais

- Comercial

Descricién:

Grupo LoxamHune, empresa

lider no alugueiro de maquinaria,
precisaincorporar un/a Técnico/a
Comercial nanosadelegaciénde
Santiago de Compostela.

A misiéndo posto é: manter e
ampliar a carteira de clientes da
delegacion, visitando, xestionando,
asesorando e transmitindo imaxe
evaloresdo grupo para fidelizar o

mercado e adquirir novos clientes.

Funcidns principais:

- Facervisitas personalizadas a
clientes enobra, oficinas, porta
friaetc., nastazonaxeogréfica

de actuacion para poder realizar
aentregade tarifas, ofertas
comerciais, xestion de incidencias e
asesoramento acliente.

- Aperturade novos clientes co
finde ampliar a carteirade clientes
da compania.

- Facer seguimento e mantemento
da carteirade clientes co obxectivo
de seguir mantendo o alugueiro.

- Xestionar as cobranzas do
alugueiro de maquinaria acliente.

- Elaborar informes semanais para
informar dos roteiros comerciais
aoresponsable directo, as{ como
dos resultados dasemana (peche
de contratos, creacion de novos
clientes, visitas realizadas).
-Darsoportenaareade
administracién cando se requira.
Ofrécese contrato temporal de 6
meses prorrogables con conversién
aindefinido (é unha posicion
estable)

Salario fixo + Salario variable +
Coche de empresa

Plande formaciéna

cargo daempresa

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8Q

PROMOTOR/A - VENDEDOR/RA (14 -0 4 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:

Inglés - Nivel Basico
Francés - Nivel Basico
Espafiol - Nivel Nativo ou Bilingiie

Galego - Nivel Intermedio

Que Ofrecemos?

Tecnoloxia Innovadora: Traballa co
noso escaner Albert2 Prol, a Ultima
innovacién en analise de pés.
Formacidn Continua: Aprenderas
todo o necesario paraconverterche
nun experto ensalde e benestar.
Salario Competitivo: Valoramos a
tdaexperiencia e dedicacidon.
Estabilidade e Crecemento:
Oportunidadesreais de
desenvolvemento dentro dunha

empresaen expansion.

Que Buscamos?

Experienciaen Captaciénde
Clientes: Capacidade para atraere
asesorar aos clientes.
Asesoramento Personalizado:
Venda de persoais, calzado,
sandalias e chanclas adaptadas as
necesidades de cadacliente.
Enerx{a e Motivacién: Persoas
proactivas, con entusiasmo polo

benestar e asadde dos clientes.

O teudiaadia:

Asesorar aos clientes utilizando o
escaner Albert2 Prol para ofrecer
produtos personalizados.

Brindar unha atencidnao cliente
excepcional.

Contribuir ao logro dos obxectivos
de vendas.

Nondeixes pasar esta oportunidade
de crecer connosco!
Seesunhapersoaconenerxiae
paixénpolaatenciénao cliente,

querémosche nonoso equipo!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLf8

PROJECT MANAGER (14 -0 4 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entrevistas baseadas nas
competencias

Seleccion de persoal

Descricion: Biscase Asesor/alaboral paraa
oficinade Santiago de Compostela.
Como Asesor/alaboral, seras
responsable de brindar apoio
administrativo aos departamentos
de Recursos Humanos e Xestién de
Persoal. As tdas principais tarefas
incluirén:

Xestionar adocumentacion
laboral dos empregados, incluindo
contratos, altas e baixas da
Seguridade Social, incorporaciéns e
baixas d némina.

Realizar tarefas administrativas
relacionadas cos procesos de
contratacién, como preparar
entrevistas, realizar entrevistas
baseadas en competencias, e
participar naseleccién do persoal.
Apoiar na xestién de néminas

e cuestionsrelacionadas coa
Seguridade Social.
Ofrecerinformaciéne
asesoramento sobre temas
laborais, dereitos e obrigaciéns dos
empregados.

Osrequisitos paraopostoinclien
ter unha titulacién Xestién de
Recursos Humanos, Dereito Laboral
ououtraarea afin. Valorarase
experienciapreviaen tarefas
administrativas e de xestién de
persoal.Requirese unha excelente
organizacion, capacidade de
traballo en equipo, orientacidn aos
detalles e dominio de ferramentas
ofimaticas.

Ofrecemos un contrato indefinido
cunsalarioacorde & experiencia.
Ademais, o posto conta cun

plan de formacién continuae
oportunidades de crecemento
profesional dentro daempresa.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8U

empresasituadaen Santiago de
Compostela.

OFERTADE TRABALLO PARA

O DEPARTAMENTO FISCAL

E CONTABILIDADE CON
EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS
ENASESORIA Ou GESTORIA.

As funciéns do posto ser{an:

1- Elaboracion contabilidades.
2-Elaboraciénbalances e contas
deresultados. 3. Presentacion
deimpostos. 4- Diario contable,
peches.5-Cofiecementos de
fiscalidade. Tipo de posto: Media
Xornada. Presencial.

Ofrecemos un posto estable.
Blscase unhapersoaproactiva, con
capacidade de anélise e orientada d
resolucion de problemas.

‘Media xornadade luns avenres

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfD4

MOZO/A DE ALMACEN (14 -04-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Formacién Profesional Grao

Medio - Fabricacién Mecanica

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Descricidn:

Estamos abuscarte!
Buscamos Mozo/a de Almacén

en Santiago de Compostela

Sobre o posto:

Tes experiencia como Mozo/a de
almacénou che gustariadarosalto
aestesector? Estapodeseratua
oportunidade! Estamos abuscar
apersoas conganas de traballar

en Santiago de Compostela

O teudiaadia:

- Carga e descarga de material

- Localizacién da mercadoria

Que buscamos?

Experiencia previa como mozo de
almacén.

Posibilidade de incorporacién
inmediata.

Valorable traballarno sector da
construciénou similar.

Ganas de aprendere

actitude positiva

Entidade/localidade:

Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Enxefer{a Superior

Experiencia minima:

Mas de 5 anos

PROJECT MANAGER (14 -0 4 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

0 que ofrecemos:

Contrato: Inicialmente de
substitucién con posibilidade

de ampliacién

Cofiecementos necesarios:

AutoCad
Presto

Paquete Office

Requisitos minimos:

Preferiblemente experiencia

enobras especiais

Descricidn:

Buscamos, paraINCORPORACION
INMEDIATA, Project Manager

paraazonade Corufa.

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Enxeferi{a Superior

Experienciaminima: Mdsde 5 anos

Horario:

» Xornada completa
*LunsaXoves:8.00-17.30
*Venres de 8.00-14.00=6 horas

Cofecementos necesarios:
AutoCad
Presto
Paquete Office

Requisitos minimos: Preferiblemente experiencia

enobras especiais

Experiencia minima:

de7al0anos,preferiblemente

enobras especiais.

Titulacidnrequirida:

Enxefeiro eninstalacidns,
Arquitecto Técnico, Arquitecto

ou Enxefeiro de camifos.

Buscamos, para INCORPORACION
INMEDIATA, Project Manager

paraazonade Corufa.

Descricidon:

Como apuntarche?

Secrees que estaofertaépara
ti,non dubides eninscribirche!
Faiclicen“Inscribirme naoferta”
eenvianosoteuCV.Descarga
nosa App JOB AND GO para estar
aod{adenovas oportunidades

e xestionar a tia candidatura

de formarépida e sinxela.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfDV

Experienciaminima: De7al0anos, preferiblemente

enobras especiais.

Blscase persoaresolutiva e afeita
atraballar por obxectivos.
Dominio de Autocad, Presto,
paquete Office,..

Ofrécese salario entre 33.000€ e
35.000¢€

Tipodeindustriade ofértaa
Consultor{ade estratexiae
operacions

Categoria

Inmobiliario e construcion

Direccion e xestidon de obras

Titulacidn Requirida: Enxefeiro eninstalaciéns,
Arquitecto Técnico, Arquitecto ou
Enxefeiro de camifios.
Blscase persoaresolutiva e afeita
atraballar por obxectivos.
Dominio de Autocad, Presto,
paquete Office,..

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8m

AUXILIARDE MANTEMENTO ( 14 -0 4 -2025)

Ofertapublicada en:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio -

Electricidade e Electrdnica

Experiencia minima:

Polomenos 1 ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

ASESOR/A ECONOMICO (14 -0 4 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MeUg

Estudos minimos: Licenciatura

Requisitos minimos:

Experienciaen Captaciénde
Clientes: Capacidade para atraere
asesorar aos clientes.
Asesoramento Personalizado:
Experienciaenvendas

Enerx{a e Motivacién: Persoas
proactivas, conentusiasmo polo
benestar e asadde dos clientes.
Actitude proactiva e entusiasta
parabrindarunservizoao cliente
excepcional.

Cofiecemento do sector de calzado
eprodutos personalizados.
Dispoiibilidade para traballar entre

30 horas semanais, adaptandoche

ASESOR/A LABORAL (14 -04-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Cofiecementos necesarios:

Xestidn administrativa

Tarefas administrativas
Documentacién

Xestién administrativa de persoal
Seguros sociais

Contratacion

Néminas

Preparacidn de entrevistas

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:
Anélise financeira
Asesoramento
Asesor(afiscal
Desenvolvemento econémico
Asesoramento profesional
Informes financeiros
Economia

Planificacidn fiscal

Descricién: Buscase incorporar un/a Asesor/a
Econdmico/a ou Técnico superior en
administracién e finanzas que tefia
experienciademostrable, como

empregado ou auténomo, nanosa

Coiiecementos necesarios:

Mantemento

Traballo enequipo
Mantemento preventivo
Xestion de mantemento
Climatizacién
Frioindustrial

Media tensidn eléctrica

Electrdnica- Electricidade

Requisitos minimos:

-Titulode FPlougrao medioen
electricidade ou frio industrial
-Experiencia de polo menos un

ano demostrable en postos de
mantemento

-Cofecemento de instalaciéns
eléctricas, climatizacidn, frioe PCl
-Capacidade para xestionar o
consumo enerxético entenda
-Cofecementos paraaexecucionde

traballos de soldadura, carpinteria,



fontaner{a e pintura.
-Capacidade paraotraballoen
equipo

-Incorporaciéninmediata

Descricion:

Ola!Queremos cofecerte!
Apaixdénache o mundo do comercio?
Preoctpasche polos detalles?
Considérasche unhapersoa
dindmica? Estabamos a esperarche!
Carrefour é unhaempresa lider
encomercio de alimentacién e
distribucién e queremos que inicies
unha carreiraprofesional cheade
posibilidades cos nosos mellores
profesionais.

Pretendemos que todos os dias
sexanunhaaprendizaxe, que
crezas e chegues tan lonxe como
queiras. Ofrecémosche formacién
acargodaempresaeaposibilidade
de promocionar internamente

paraseguir crecendo connosco.

Ofertas de

Galicia

ORIENTADOR/A LABORAL (11-04-2025)

Oferta publicadaen:

BOP de Pontevedra

4 XEFES/AS DE BRIGADA (11-04-2025)

Oferta publicadaen: BOP de Ourense

5\ ofertas

PEON/PEOA (10-04-2025)
Oferta publicadaen: BOE

emprego

Entidade/localidade: Mancomunidade de Municipios

da Comarcade Verin

Entidade/localidade: Concello de Santiso

Descricidn:

Concurso-oposicién

Descricién:

Para catro brigadas do Servizo

de Brigadas de Prevencion

e DefensacontraIncendios

Forestais daMancomunidade de

Municipios da Comarcade Verin

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/bdemmvhh

BOLSA DE EMPREGO DE AUXILIARES DO
SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR (09-04-2025)

Ofertapublicada en: BOP de Lugo

Entidade/localidade:

Concellode Lalin

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yrnhebh3

Entidade/localidade: Concello de Trabada

Descricidn:

Oposicion libre

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/398c3evu

Prazo de vinte (20) d{as hébiles,
contados a partir do dia seguinte
ao da publicacion do anuncio

da presente convocatoriano
Bolet{n Oficial do Estado.

3 OPERARIOS/AS DE SERVIZOS
MULTIPLES (11-04-2025)

Oferta publicadaen:

BOP da Corufa

Entidade/localidade:

Concello de Portodo Son

Que buscamos?

Que os nosos clientes queiran
volver e paraisohai que empezar
polos nosos colaboradores.
Buscamos persoas con formacion
técnica e experiencia en xestion
de mantemento. Con adaptacion
acontornas dindmicas, en
continuamellora de procesos

e dispoiibilidade horaria.

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de

instancias é de cinco (5) dias
hébiles dende o seguinte ao da
publicacién da convocatoriano

Boletin Oficial da Provincia

BOLSA DE EMPREGO DE AUXILIARES DE

AXUDA A DOMICILIO (10-04-2025)
Oferta publicadaen: BOP de Ourense

Descricion:

Reaperturadebolsade

emprego de auxiliares do

servizo de axudano fogar

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2s387bzd

Entidade/localidade: Concello de Vilamarin

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/wzj98sn5

CHOFER OPERARIO/A TRACTORISTA (10-04-2025)
Oferta publicadaen: BOP de Ourense

2 CONDUTORES/AS DE TRACTOR (09-04-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Lugo

Entidade/localidade: Concello de Samos

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/25387bzd

Entidade/localidade: Concello de Viana do Bolo

Descricién:

temporal, mediante o sistema

Seleccion de persoal laboral

de concurso - oposicién

PEON ALBANEL DE MANTEMENTO DE PEQUENAS
INFRAESTRUTURAS PUBLICAS (09-04-2025)

Oferta publicadaen: BOP da Coruna

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/5derv88w

Entidade/localidade: Concello de Carnota

ALBANEL OFICIAL/ADE 1.2 (10-04-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Ourense

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5n6x992t

Entidade/localidade: Concello de Viana do Bolo

BOLSA DE EMPREGO DE PEON/PEOA (11-04-2025)

Oferta publicadaen:

BOP da Corufha

Descricién:

temporal, mediante o sistema

Seleccion de persoal laboral

de concurso - oposicién

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5ybzhm4;j

PEON DE MANTEMENTO DE ESPAZ0S

PUBLICOS (PEON FORESTAL) (09-04-2025)

Ofertapublicada en: BOP da Corufia

Entidade/localidade: Concello de Carnota

Descricidn: 2 prazas

As tdas funcidns?

Formaras parte do equipo

de Mantemento, asegurando
ocorrecto funcionamento
emantemento dos activos
einstalaciéns das tendas.
Minimizando os seus custos

e optimizando avida ltil e
rendemento, co finde asegurar o
servizo ao cliente, a prevenciénde
riscos aos traballadores e aimaxe
da Compahia:

- Realizando o mantemento
correctivo.

- Efectuando o mantemento
preventivo através de traballos
periddicos nas instalacidns ounas
maquinas.

-Levando acaboomantemento
preditivo, o cal vailigado &s
roldas de mantemento, no que
realizaras un exame visual

de todas as instalacidns.

Entidade/localidade:

Concello de Monfero

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/5derv88w

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5ybzhm4;j

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/ms2hc2np

Prazo de 10 dfas habiles,
contados dende o seguinte habil
ao dapublicacion do anuncio

daconvocatoriano BOP.

3 PEONS/PEOAS OPERARIOS/AS DE

SERVIZOS MULTIPLES (10-04-2025)
Oferta publicada en: BOP de Ourense

OFICIAL 1 CONDUTOR (09-04-2025)

Oferta publicadaen: BOP da Coruna

Entidade/localidade: Concello de Carnota

Entidade/localidade: Concello de Viana do Bolo

Descricidn: 2prazas

LIMPADOR/A (11-04-2025)

Oferta publicada en:

BOP de Lugo

Descricidn:

temporal, mediante o sistema

Seleccién de persoal laboral

de concurso - oposicién

Entidade/localidade:

Concello de Baleira

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/5derv88w

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5ybzhm4j

1 PRAZA DE PEON CARPINTEIRO (09-04-2025)

Ofertapublicada en: BOP da Corufia

Descricidn:

Xornada parcial. Réxime

laboral fixo. Concurso.

Solicitudes/ contacto: O prazo parapresentar as

solicitudes sera de dez (10) dias
hébiles, contados a partir do dia
seguinte d publicacién do anuncio
darespectiva convocatoriano
Bolet{n Oficial do Estado (BOE)

PEON/PEOA (10-04-2025)

Oferta publicada en: BOP de Ourense

Entidade/localidade: Concello de Padrenda

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/yc4uxp9x

Entidade/localidade: Concello de Carnota

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5ybzhm4;j

1 AUXILIAR DE XEROCULTURA (08-04

Ofertapublicadaen: BOP de Lugo

-2025)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (10-04
Oferta publicada en: BOP de Ourense

-2025)

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/ae5mc6y3

Entidade/localidade: Concello de Padrenda

ADMINISTRATIVO/A (11-04-2025)

Oferta publicadaen:

BOP de Ourense

Tamén che ofrecemos:

Descontodo 8% paratiepara6
persoas mais en todos 0s nosos
produtos.

Formacién continua para
desenvolverche profesionalmente.
Programas que se preocupan polo
teubenestar:

Carrefour Life (actividades e
eventos deportivos, descontos

evantaxes exclusivas)

Entidade/localidade:

Concellodo Irixo

Descricidn:

Contrato laboral temporal
por substitucidn. Xornada

completa. Concurso-oposicion

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/yc4uxp9x

Entidade/localidade: Concello de Sarria

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/mwmfpp3t

1 AUXILIAR DE CLINICA (08-04-2025)

Oferta publicadaen: BOP de Lugo

BOLSA DE EMPREGO DE ARQUITECTO/A

MUNICIPAL (10-04-2025)

Oferta publicadaen: BOP de Ourense

Entidade/localidade: Concello do Barco

de Valdeorras

Entidade/localidade: Concello de Sarria

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/mwmfpp3t

2 PEONS/PEOAS DE SERVIZOS
MULTIPLES (08-04-2025)
Ofertapublicadaen: BOP de Lugo

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/3ht7zwxh

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/2cue4zcp

Entidade/localidade: Concello de Samos

2 PEONS/PEOAS DE SERVIZO0S
MULTIPLES (11-04-2025)

Oferta publicadaen:

BOP de Ourense

ENXENEIRO/A TECNICO/A AGRICOLA/

FORESTAL (10-04-2025)
Oferta publicadaen: BOP de Lugo

Solicitudes/ contacto: htthttps://tinyurl.com/mwmfpp3t

1 COCINEIRO/A (08-04-2025)
Ofertapublicadaen: BOP de Lugo

Entidade/localidade:

Concello de Leiro

Entidade/localidade: Concello da Pastoriza

Entidade/localidade: Concello de Samos

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/5n6k2uf5

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/5986v75d

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/mwmfpp3t

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLIw

12 PEONS/PEOAS (11-04-2025)

Ofertapublicadaen:

BOP de Ourense

6 AUXILIARES DE POLICIA LOCAL (10-04-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Lugo

1LIMPADOR/A (08-04-2025)
Oferta publicadaen: BOP de Lugo

Entidade/localidade:

Mancomunidade de Municipios

da Comarcade Verin

Entidade/localidade: Concello de Monforte de Lemos

Entidade/localidade: Concello de Samos

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5986v75d

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/mwmfpp3t

Descricidn:

Paracatrobrigadas do Servizo
de Brigadas de Prevencidn

e Defensa contraIncendios
Forestais daMancomunidade de

Municipios da Comarcade Verin

2 PEONS/PEOAS DE OBRAS E
SERVIZOS (10-04-2025)
Oferta publicadaen: BOP de Lugo

BOLSA DE EMPREGO DE AUXILIARES DO
SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR (08-04-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Lugo

Entidade/localidade: Concello de Baleira

Entidade/localidade: Concello de Pol

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yrnhebh3

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/5986v75d

Descricidon:

4 PEONS/PEOAS CONDUTORES/AS (11-04-2025)

Oferta publicadaen:

BOP de Ourense

Entidade/localidade:

Mancomunidade de Municipios

da Comarcade Verin

2 OPERARIOS/AS DE MAQUINARIAE
CONDUTORES/AS DE VEHICULOS (10-04-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Lugo

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/mwmfpp3t

2 PEONS/PEOAS (08-04-2025)
Oferta publicadaen: BOP de Lugo

Entidade/localidade: Concello de Baleira

Entidade/localidade: Concello do Pdramo

Descricidn:

Paracatrobrigadas do Servizo
de Brigadas de Prevencion

e DefensacontraIncendios
Forestais daMancomunidade de

Municipios da Comarcade Verin

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/5986v75d

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/mwmfpp3t

BOLSA DE EMPREGO DE TRABALLADOR/A

SOCIAL (-04-2025)
Oferta publicada en: BOP da Corufia

BOLSA DE EMPREGO DE MONITOR/A

DEPORTIVO/A (08-04-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Pontevedra

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yrnhebh3

Entidade/localidade: Concello do Valdovifo

Entidade/localidade: Concello de Meis

Descricidn:

Concurso-oposicién

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/efh3y9v7

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4hxuwupu
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1 CONDUTOR/A DE MAQUINARIA

AGRICOLA (08-04-2025)
Oferta publicada en: BOP da Corufia

AUXILIAR DE ENFERMARIA (14-04-2025)

Oferta publicadaen: Infojobs

TECNICO/A ECONOMISTA (12-04-2025)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: O Carballifo

Entidade/localidade:

Lugo

Entidade/localidade: Concello da Capela

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/3rhat7ad

2 PEONS/PEOAS (08-04-2025)

Oferta publicada en: BOP da Corufia

Entidade/localidade: Concello de Cabana de Bergantiiios

Descricidn:

Concurso oposicién

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/bddexcvd

ADMINISTRATIVO/A (08-04-2025)
Ofertapublicadaen: DOG

Requisitos minimos: - Auxiliar de Enfermer{ae/ou

Certificado de Profesionalidade de
Atencién SociosanitariaaPersoas
dependentes eninstituciéns sociais
-Experienciaminimade 1 anoen

posto similar - Valorable formacién

Entidade/localidade: Concello de Sarria

Descricidn:

Concurso oposicion

Solicitudes/ contacto: tinyurl.com/dmejv9s2

TECNICO/AELECTRICISTA (14-04-2025)
Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Lugo

Requisitos minimos: FP Electricidade/Electromecanica,

carné de conducir B1 (vehiculo de
empresa), formaciéna cargo da
empresa. Disponibilidade total para
viaxar. Valorarase experienciaen

sector Industrial/Instalacién Obras.

Descricidn:

TSG Ibéricaformaparte do
Grupo TSG, lider europeo en
Servizos Técnicos para Soluciéns

de Movilidad Responsable,

Anosaempresaorientaasua
actividade fundamentalmente
aosector do Fuel, realizamos
mantementos en Estaciéns de
Servizo. Contando cunharede
propiade técnicos capaz de dar
coberturaportodo o territorio
nacional.

Dentrodanosagamade produtos,
ofrecemos entre outros; venda de
chafarices, servizo de asistencia
técnica, Instalacions, postaen
marcha e outros servizos analogos.
Somos, seguramente a empresa
conmaior bagaxe e experiencia
dentro dosectornapeninsula
ibérica, contamos con mais de
3.500 clientes, sendo actuais
adxudicatarios de contratos
estratéxicos con compaffas como
Repsol, Bp, Ballenoil, Carrfour entre
outras, con previsiéns de seguir
ampliando esarede clientelar nos
préximos anos.

Dentro dese contexto de
crecemento que manexamos,
precisamos reforzar o noso
persoal,incorporando novo
persoalaonoso equipo de Servizo
Técnico, que nos permita a seguir
atendendo coa excelencia que nos
caracteriza, todas e cadaunhadas
necesidades que puidesen ter os

nosos cliente nazonade Lugo.

Requisitos:

- Carné de Conducir.

Estudos minimos:

Grao medio ou Superior de
Electricidade/Electromecanica,
ou calqueraramarelacionada co
sector.

- Imprescindible completa
disponibilidade para viaxar.
-Persoaseriaeresponsable.
Proporcionarase formacién
continuadaacargo daempresa,
posibilidade de Obter incentivos
4 producion, beneficios &
mobilidade e Progresién salarial
trasincorporacion e demostracién

de capacitacion profesional.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4d53zmdy

Requisitos minimos

-Titulacidn en Grao en Economia
-Valorable formacidn fiscal -
Imprescindible traballar con

A3 -Dispoiibilidade inmediata
-Experienciaen Asesoria

oubufete avogados

danecesidade

- Quendas fixas e/ou rotativas
segundo necesidade

- Retribucién mensualbruta de
843€

Contrato de 15h fins de semana
- Xornadas semanais de 2 dias
segundo necesidade

- Quendas fixas e/ou rotativos

complementarias en xeriatria e/ou Descricién: En TEMPS, contamos con mais segundo necesidade
similar de 30 anos de experienciana - Retribucién mensual
- Valorable conecementos en contratacion e postaaodispor brutade 632€
informatica e novas tecnolox(as. de traballadores. Somos unha Que necesitamos de ti:
- Carné B de conducir empresainnovadora e dindmica, » Capacidade de comunicaciéne
Descricidn: Estamosaincorporar Auxiliares comprometida coa excelenciae o traballo en equipo
de Enfermeriae/ou Gerocultores/ desenvolvemento continuo. * Orientacién polo servizo ao cliente
asnonoso centrodo Carballifo, Estamos & buscadun/a TECNICO * Flexibilidade e motivacién
situado na provincia de Ourense, ECONOMISTA, paraunha paraaprender
que queiran seguir crecendo importante empresaenlLugo. 0 teudia adiaconnosco:
profesionalmente e adquirindo Apersoaseleccionadaencargarase Confiamos no compromiso do
experienciano trato dedicada de xestionar e supervisar todas noso equipo, e por iso, valoramos
datenciénde persoas maiores, as actividadesrelacionadas que os nosos traballadores sexan
tanto dependentes como non coaeconomiadaempresa. especialistas en diferentes
dependentes. Funcidns: 1. Analise financeira (Avaliana seccions e poidan desenvolver as
Se queres formar parte dunha situacion financeira de empresas stias capacidades nalgunhas delas.
equipo dindmico, profesional e e organizaciéns para identificar Por todoisto, as tlas tarefasiran
baseado nos nosos principios de 4reas de mellora e oportunidades en funcién danecesidade, podendo
perseveranza,respecto, carifio e de investimento). pasar por descarga, reposicion,
COMPromiso por e paraas persoas 2.Elaboracion de informes peixaria, forno, caixas, Listo para
maiores non o dubides mais (Preparaninformes detallados Comer, carne e charcuter(a, froita
gustarianos cofecerche, inscribir, sobre o estado econdmico e everdura, limpeza, ou perfumer(a.
esperamoste! financeiro dunhaempresa, sector Non te preocupes pola experiencia,
* Apoio e coidado de residentes: oueconom(aen xeral). aformacidn corre dnosa conta!
hixiene privado, dar para comer, 3. Asesoramento contable. Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bdchhfce
cambios posturales, etc. 4.Debe ter formacion fiscal
* Acompanfar &s persoas usuarias
nas saidas, paseos, xestidns, Ofrécese: Xornadacompletadelunsa Ofertapublicadaen: Infojobs Pontevedra
excursions, xogos e tempo libre en xoves:9.00-14.00 e 16.00-19.00, Entidade/localidade: ORECO BALGON SA. Vigo
xeral. osvenresde 9.00-15.00 Descricidn: Seleccionanun profesional
* Colaborar co equipo técnico - Salario: 24.000kb/a conexperienciano sector da
mediante tarefas elementais Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/429unj4c construcién para cubrir unha
que complementen os servizos novavacante. Funciéns bésicas:
especializados. Coordinar operaciéns. Xestion
» Cumprimentar os rexistros Oferta publicadaen: Infojobs de persoal. Distribucién de
asociados dstiaactividade e Entidade/localidade: Lugo cargas de traballo. Interaccion
comunicacién de incidencias. Requisitos minimos: Experienciaprevianosectorde co cliente. Requisitos minimos:
* Proporcionar aautonomia construcioén. Formacién de convenio do sector
privado & persoaresidente e asua Dispoiibilidade de construcién: Especifico do
correctainsercidnnavidasocial. incorporacién inmediata. posto (albaniler{a, encofrador
Ofrécese: Ofrecémosche posto de traballo Descricion: Desde anandaestamos dbusca ...).6horas. PRL Construcién. 60
temporal axornada completa dun Operario de nave (H/M) horas. Valorarase formacién de:
con posibilidade de continuacion paraincorporarnunhaempresa Carretilleiro. Plataformaelevadora.
segundo vacantes, enhorario do sector da construcién Montaxe e desmonte estadas
de Luns aDomingo a quendas situadaen Ou Ceao, Lugo. Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yc2sxpr6
condescansoos establecidos Requisitos: -Experienciaenobrase
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5c452auh construcién.
-Soldar. Ofertapublicadaen: Infojobs Pontevedra
-Pintar. Entidade/localidade: ORECO BALGON SA. Vigo
Oferta publicadaen: Infojobs - Disponibilidade de Descricidn: Estudar proxectos de obrapara
Entidade/localidade: Guitiriz incorporacién inmediata. licitar obra publica e privada,
Descricidn: Blscase camareiro/a parabar/ Valorase: - Experienciaenalmacén. analizando prego de condiciéns e
restaurante! - Carné de carretilla. documentacidn a tramitar. Xestion
En O Galo Checo, estamos abuscar - Formaciénen PRL (60 horas). con provedores e subministradores
unhapersoadindmicaeresponsable Xornada: -Delunsavenres, en paraconseguir ofertas e elaborar

paraincorporarse aonoso equipo.
Ofrecemos boas condicidns
laborais, con xornada completae
quendas rotatorias (unha semana
de manas, de luns avenres; e outra
de tardes, de luns a sébado).
Desfrutado teutempo libre!
Librards ddas fins de semana ao
mes e todos os domingos.

Se tes ganas de traballar e bo trato
ao cliente, queremos cofiecerche!
Interesados/as, enviade

ovoso CVoucontactade

paramaéis informacién.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/msnxkfvm

horario de 08:00h a 13:00h
ede 15:00ha18:00h.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2e3ecwjb

PERSONAL DE SUPERMERCADO CON CONTRATO
TEMPORAL EN OURENSE (12-04-2025)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade:

Ourense

Descricidn:

Actualmente buscamos persoal
paradiferentes postos nos
nosos supermercados. Esta

é atdaoportunidade se che
gusta traballar nunambiente
dindmico e interactuar cos

clientes de xeito directo.

Que che ofrecemos:

« Contrato temporal
*Formaciénacargodaempresa
Contratode 40hde luns asabado

- Xornadas semanais de 5 dfas
garantindo 2 d{as de descanso
-Quendasrotativas de mana e tarde
-Retribucidn mensual bruta de
1.685¢€

Contratode 20h de luns asabado ou
de 3 dias/semana

- Xornadas semanais bende 5 dias
garantindo 2 dias de descanso, ou

bende 3 dias d semanaen funcién

presupostos. Requisitos
minimos: Grao en Arquitectura
Técnica, Enxefieria Civil,
Industrial ou similar. Experiencia
minima: Al menos 1 afo.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4pp9598m

TECNICO/A DE MEDIOAMBIENTE (15-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infojobs Pontevedra
Entidade/localidade: CE Consulting Norte. Vigo

Descricién: CE Consulting Norte selecciona
técnico/a Medio. Requisitos do
posto de traballo son: 3 anos de
experienciaminima desempefando
funcidns similares ounun posto
similar - Dispoiibilidade para viaxar
puntualmente - Cofiecemento

no sector de xestidn deresiduos

e automocidn - Capacidade de
interlocucidn e negociaciéndirecta
diaria conclientes e provedores -
Moivalorable a experiencia previa

enindustria TIER 1/Automocién

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4x6nbn4r




ENXENEIRO/A /DE APLICACIONS SOFTWARE
DE DESENO ELECTRICO (15-05-2025)

Oferta publicadaen: Infojobs Pontevedra

DEPENDENTE/A (15-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infojobs Pontevedra

polo teubenestar:
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfDE

Entidade/localidade: Vigo

Entidade/localidade: Gondomar

Descricion: JL Froiz selecciona Enxefeira/o

de Aplicacidns. Estudos minimos:
Enxefier{a Superior.Enxefeiro en
Electrdnica. Experiencia minima:
Polo menos 2 anos. Imprescindible
residente en Provincia Posto
Vacante. Idiomas requiridos.
Inglés Intermedio. FUNCIONES
Configuracién e implantacion
desoftware de desefio eléctrico
nos clientes. Asesoria técnicaen
preventae postventa, xestionando
consultas e incidencias. Apoio ao
equipo comercial en presentacions
e demostracions de produto.
Creacién de documentacidn técnico
con fins formativos, técnicos

ou de marketing. Realizacién de
webinars e eventos técnicos.
Formacién e consultoriaen

desefo eléctrico/software..

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y99bx6yc

Descricion: Seleccionan persoa que entenda
de moda e novas tendencias.
Experiencia minima: polo menos
dun1ano.Contrato indefinido,

xornada parcial - indiferente

XESTOR/ADEBANCA (14-04-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs
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Ofrécese posto estable, con
contrato indefinido en convenio
do Metal con posibilidade de
furgoneta e salario segundo

valfa por encimado convenio.

Entidade/localidade: A Corufa

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MEFN

Estudos minimos: Grao

Experienciaminima: NonRequirida

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5469uns3

AXUDANTE/A DE COCINA (15-05-2025)
Ofertapublicadaen: Job Today Pontevedra

Entidade/localidade: Pontevedra

Descricidn: Seleccionan axudante de
cocifa en chiringuito de praia.
Quenda a convir. Comezo

en abril/Maio - Agosto.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/m6eax9n6

AXUDANTE/A DE COCINA (15-05-2025)
Ofertapublicadaen: Job Today Pontevedra

Entidade/localidade: Pontevedra

Descricidn: Seleccionan axudante de
cocifa en chiringuito de praia.
Quendaa convir. Comezo

en abril/Maio - Agosto.

CAMAREIRO/A — COCINEIRO/A (15-05-2025)

Oferta publicadaen: Infojobs Pontevedra
Entidade/localidade: Vilaboa

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/m6eax9n6

AUXILIAR PRODUCTOS FRESCOS 14 -0 4-2025)
Oferta publicadaen: InfoJobs

Descricidn: Taper{aseleccionaun/a
camareiro/a e un/acociieiro/acon
experienciam{nima polo menos

de 3 anos. Contrato indefinido,

xornada parcial - tarde

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: Polo menos1ano
Imprescindible residente

enNon Requirido

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ykk2skn5

PSICOLOGO/A (15-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infojobs Pontevedra
Entidade/localidade: Vigo

Coifiecementos necesarios:
Orientacion
Calidade
Alimentacién

Carniceria

Descricidn: Seleccionan un/unhaPsicélogo/aou
Terapeuta Ocupacional para Centro
de Diaen Vigo (Alendia). Requisitos:
Titulacidn enPsicolox{a ou Terapia
Ocupacional. Valorable experiencia
con persoas maiores e/o en centros
dedia.Sensibilidade, alegriae
vocacién polo traballo con persoas
maiores. Capacidade para traballar
enequipo, proactividade e actitude
positiva. Experiencia minima:
Polomenos 2 anos. Funcidns
principais: Valoracidn, planificacién
eseguimento individualizado
dosusuarios. Desenvolvemento

de programas de estimulacion
cognitiva e emocional. Desefio
edinamizacién de actividades
adaptadas as capacidades dos
usuarios. Traballo en equipo co
resto de profesionais do centro
(fisioterapeuta, auxiliares,
direcciénetc.)/ etc.). Asesoramento
e apoio emocional &s familias.
Participaciénactivanamellora

continua do benestar dos maiores.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/tnz2ke25

TECNICO/A DE RELACIONS LABORAIS (1 2025)

Oferta publicadaen: Infojobs Pontevedra

Entidade/localidade: Pomtevedra
CONSULTORIAEMPRESARIAL

JDN seleccionaun-unha técnico/a

Descricidn:

enrelacions laborais. Encargarase
de xestionar no departamento
laboral dun conxunto de empresas
asignadas. Confecciénde
contratos, tramitacién de Seguros
Sociais. Asesoramento laboral
Despedimentos e liquidacidns de
traballadores. Estudos mi{nimos:
Grao enRelacidns Laborais.
Experienciaminima: Mais de 5 anos

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/56y6643u

Descricidn: Ola! Queremos cofiecerte!
Apaixdénache o mundo do comercio?
Preoctpasche polos detalles?
Considérasche unhapersoa
dinamica? Estabamos a esperarche!
Unha empresa l{der en comercio

de alimentaciéne Udistribucidne
queremos que inicies unha carreira
profesional chea de posibilidades
cos nosos mellores profesionais.
Pretendemos que todos os das
sexanunha aprendizaxe, que
crezas e chegues tan lonxe como
queiras. Ofrecémosche formacién
acargodaempresae aposibilidade
de promocionar internamente

paraseguir crecendo connosco.

Que buscamos? Que os nosos clientes queiran
volver e paraiso haique empezar
polos nosos colaboradores. O

noso obxectivo é atopar persoas
condonde xentes, dindmicas, con
capacidade de aprendizaxe e ds que
lles guste traballar en equipo.

Os produtos frescos son
primordiais nos centros de
alimentacidn e para os clientes, por
iso ocuparasche de proporcionar
omellor servizo destes produtos,
coateatralizacidn dos mesmos,
asegurando ao cliente amellor
calidade e frescuraparaasua
compra.

Como profesional de

produtos frescos

Requisitos minimos: Nonénecesario Experiencia
profesional perositerograo
nalglins dos seguintes graos: ADE,
Dereito, Econom{a ou Comercio.
Valorarase ter posgraduado en
materia financeira oualgunha

certificacion financeira.

ESPECIALISTA FINANCIEIRO ( 14 - 0 4 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Bacharelato

Experiencia minima: Polo menos1ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Descricidn. Seteacabas de graduarenontes
moi claro que camifio seguir ou
queres despegar atlacarreira
profesional, propofiémosche o noso
programa.

Temos unproxectode TALENTO en
outubro para ti, ser parte donoso
equipo, nas nosas oficinas na cidade
da Corufia e nacidade de Ferrol.
Actualmente, estamos a levar a
cabounprocesoseleccionpara
odesenvolvemento de talento
novo. Tratase donoso programa,
dirixido arecentemente graduado/
as universitarios/as que queiran
comezar asua carreiralaboral
nasnosas oficinas comerciais

cun proxecto de crecemento
profesional e formativo.
Oproceso terfalugar durante

os meses de marzo e abril. As
incorporacidns realizarf{anse ao
longo do mes de maio de 2025.

Un contrato laboral formativo dun
ano de duracion, con posibilidade

de transformacidn a indefinido.

Formacién continua: Formaciénnopostode traballo
(produtos e servizos, competencias
etc.)/ etc.), sempre acompanado/a
deuntitor/ae dunequipo
especializado que che apoiardnno
que necesites.

Certificaciéns de asesoramento
financeiro: Seguros, LCCl e EIP.
Acceso gratuito adistintas
plataformas formativas.

Salario inicial competitivo con
posibilidades de mellora en funcion
dodesenvolvemento profesional.
25 dfas hédbiles de vacaciéns.
Horario de mafds nos meses de
verane enNadal.

Aposibilidade de establecer
relaciéns comerciais préoximas

e personalizadas con clientes
particulares e empresas.

Eatia oportunidade de
incorporarche ao mercado laboral
nunha contorna dixital, cun

gran compofiente tecnoloxico

e aprendendo novos modelos
comerciais mais proximos,

amigables e humanos.

Coiiecementos necesarios:
Fondos de pensiéns
Pensidns
Finanzas
Seguros
Comercial
Vendas
Fondos de investimento
Orientacionao cliente

Mediador de seguros

Requisitos desexados: Emprendedor con capacidade
paradirixir o seupropio negocio.
Habilidades comunicativase
facilidade derelacion. Capacidade
paratraballar por obxectivos.
Habilidades dixitais.

Desenvolve o teu TALENTO e
EMPRENDE con EXITO Queremos
conecerte!!lEn MAPFRE

estamos comprometidos co

Descricidn:

desenvolvemento empresarial,
poriso temos como obxectivo
incorporar Especialista Financeiro
e Asegurador aonosoinnovador
programa Emprende con MAPFRE.
DESCRICIONDO POSTO Se tes
cardcter emprendedor, queres
seguir crecendo e desenvolverche
profesionalmente. O noso obxectivo
é darche aoportunidade dun futuro
estable nunsector en continuo
crecemento e transformacidn,
nunha contornadixital e coa
posibilidade de liderar unha
oficina delegada. Comercializacién
easesoramento de produtos
financeiros e aseguradores,
dirixidos a particulares, auténomos
e PEMES. Incorporaciéna
un proxecto estratéxico para
MAPFRE, compafia de referencia
anivelmundial.- Formacién
técnica enseguros e finanzas con
acreditacion oficial da Direccién
Xeral de Seguros e Fondos de
Pensions. - Contrato mercantil de
axente de seguros exclusivo.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfDi

DELEGADO/A COMERCIAL (14-04-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MEFV

Experiencia minima: Polo menos 2anos

ELECTRICISTA (14 -04-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corua

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Coiiecementos necesarios:
Negociacion
Vendas
CRM
Capacidade organiz ativa

Estratexia de vendas

As funcidns: - Corte edespacho do produto.
-Montaxe do mostrador.

- Reposicion paraaimaxe da
seccion.

- Control de diminucidns.
-Mantemento e promocién do
xénero.

- Limpeza e hixiene da seccién.

- Orientacion e asesoramento ao
cliente.

Ademais tamén che ofrecemos:
-Descontodo 8% paratieparab
persoas mais en todos 0s nosos
produtos

- Formacion continua para
desenvolverche profesionalmente

-Programas que se preocupan

Coflecementos necesarios:
Electricidade
Baixa tensidneléctrica
Instalacién de cadros eléctricos
Ferramentas eléctricas
Automatismos eléctricos
Instalacidns eléctricas
Sistemas eléctricos

Instalacién de equipos

Descricidn: Estamos abuscar Electricistas para
traballos anivellocal,sengrandes
desprazamentos nin pernoitas.
Anosaactividade principal son

as vivendas e zonas comuns

de edificios de vivendas.

de8:30a17:00de lunsavenres

Horario:

conopcion de flexibilidade.

Requisitos minimos: Dominio de técnicas de negociacién
e estratexia de vendas.
Experienciana utilizacién e xestién
de sistemas CRM.

Habilidades organizativas e
capacidade para coordinar
mlltiples proxectos.

Excelentes dotes comunicativos,
proactividad, iniciativa e unha forte
orientaciénao logro de obxectivos.
Valorarase formacion en ciencias e
experiencianosector satde.
Dispoiibilidade para desprazarsea
Vigo de maneira puntual.

Coche propio e carné de conducir
(sendo posible a asignacién de

vehiculo de empresa amedio prazo).
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Descricidn:

Comoreferente nosector
salde,anosaempresaaposta
polaexcelenciaeainnovacion.
Buscamos un/a profesional
comprometido/a que achegue
dinamismo e capacidade de
adaptacién, e que senta motivado/4
impulsar o noso crecemento
nomercado. Unirasche aun
equipo en constante evolucién,
enfocado enofrecer solucidns

integrais aos nosos clientes.

daobra.

- Medicidén e facturacion dos
traballos realizados.

- Asistenciaareuniéns de obra

e coordinacién condiferentes
equipos.

- Visitas aobrapararesolucién de
incidencias.

- Avaliacidon de necesidades de

persoal, maquinaria, ferramentas

Responsabilidades e funcidns:

-Lideraroprocesode vendas
entodas as sdas fases: desde a
captacién e negociaciénataopeche
eseguimento postventa.

- Realizar visitas comerciais
presenciais a centros de salde,
hospitais, farmacias, clinicas
privadas e outros do sector.
-Asesorar e formaraclientee
profesionais dasatde sobre os
nosos produtos.

- Xestionar de forma proactivao
CRM.

- Colaborar co equipo, participando
en formaciodns presenciais nas

nosas oficinas en Vigo para

. Salario: Acorde coa experiencia
e conforme ds tdboas
salariais do convenio.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfDX

MANTEMENTO (14 -04-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Coruna

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

e outrosrecursosparaa Formacidn: -Formacion profesional relacionada
execucién dos proxectos. cos campos do mantemento
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MeU2 (electricista, frigoristas etc.)/ etc.)
Experiencia:
Ofertapublicadaen: Infolobs experienciade 2 anos
Entidade/localidade: A Corufia Descricion: Queres formar parte do equipo de

Estudos minimos:

Formacion Profesional

Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Coiiecementos necesarios:

Contabilidade
Conciliacidns contables
Xestion de libros contables
Contabilidade financeira
Contabilidade tributaria
Contas anuais

Reporting contable

Xestién contable

Serveo?

Se queres que cada dia sexa
diferente, enfrontandoche anovos
desafios e formando parte dun
equipo que che permita desenvolver
todas as tlas capacidades, segue
lendo!

EnServeo somos un equipo
multidisciplinar, diverso e inclusivo,
formado por mais de 48.000
profesionais. Somos unreferente

enservizos de transporte, salde,

estar sempre d vangarda. Descricidn. Contable e Responsable de Xestién industria, facility management
Ofrecemos: - Xornada completacon Financeira. eenerxiaofrecendosoluciéns
flexibilidade horaria, adaptdndonos Empresaespecializadaen integrais, innovadoras e sostibles.
aunhacontornadindmicae sistemas de seguridade, buscamos Sorrimos ao cambio e afrontamos
cambiante. un Contable e Responsable de xuntos cadanovo reto, impulsando
- Ferramentas corporativas de Xestién Financeira para garantir aexcelenciadosnosos servizos
dltima xeracion (teléfono mébil e o cumprimento contable e fiscal e fomentando o crecemento dos
tablet) para facilitar o teu labor daempresa, asegurando que a nosos equipos nun extraordinario
diario. contabilidade e impostos estean ambiente de traballo.
- Dietas e compensacién por sempre actualizados. Orgullosos/as de ser recofiecidos
desprazamentos, recofiecendo o Buscamos unha persoa que traballe como unha das 100 mellores
valor do teu tempo e esforzo. amedia xornadanun principio, empresas para traballar en Espafa
- Formacidén continua e especifica amedidaque aempresasiga por Forbes 2023 e por Actualidade
nosector, con claras oportunidades crecendo podémoslle ofrecer Econdémica (O Mundo) como unha
de crecemento profesional dentro xornada completa. das 100 mellores empresas para
daorganizacién. Apersoaseleccionadasera traballar en Espana 2024!
-Unambiente de traballo responsable da xestién contable, Espertaoteutalento.Impulsao
colaborativo e estimulante, fiscal e financeira, proporcionando teu futuro. Supérache connosco.
onde se fomenta ainnovacidne unha analise estratéxica para Que buscamos? Desde aareadeinfraestruturas de
odesenvolvemento persoal. mellorar arendibilidade e o Serveo estamos a buscar una/un
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MvU5 crecemento do negocio. Mantemento polivalente - A Coruna
Funcidns:  Xestionintegral da contabilidade Misidn: - Cubrir vacaciéns desde o
e facturacion. 21/04/2025 ata 0 09/05/2025
Oferta publicadaen: Infolobs « Célculo, presentacione como técnico de mantemento
Entidade/localidade: seguimento de impostos. do Centro Agora
Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior *Mantemento da contabilidade ao Funcidns: -Realizar mantementos correctivos
Experienciaminima: Polomenos 2 anos dfa, asegurando o cumprimento eléctricos, instalacidns de
Requisitos minimos: Calé o perfilideal? normativo. climatizacion, fontaneriae
- Enxefieiro/a Técnico/a ou FP2 en « Elaboracidonde previsidns de traballos multiservicios a
especialidades relacionadas. gastos e analises financeiro. solicitude do centro a través
- Valdrase positivamente » Optimizacion de custos e mellora do xestor do contrato.
experiencianaxestiénde obras de darendibilidade. Que che ofrecemos? - Contrato temporal
fontaneria e climatizacion. * Elaboraciénde informes -Paqueteretributivo competitivo
- Cofiecementos en Autocad, Presto financeiros e apoiona -Flexibilidade para facilitar a
eoutras aplicacions informéaticas planificacion estratéxica. conciliacién.
dosector. Requisitos: * Formacién en Contabilidade, -Desenvolvemento e proxeccion
- Dispodibilidade para Finanzas, ADE ou similar. profesional:através da
desprazamentos puntuais * Experiencia minima de 3-5anos en participacién en proxectos
fose de Galicia. xestién contable e fiscal. transversais, formaciéne
Que ofrecemos? - Contrato indefinido a xornada » Coflecemento de normativa fiscal mobilidade interna.
completa. e contable espafiola. -Excepcionalambiente de traballo,
-Desenvolvemento profesional * Manexo de software contable e no que sentirds como <en familia>
nunhaempresasalidaeen ERP (STEL Order, Holded, A3ERP desde o primeiro dia.
crecemento. ou similar). Sechegustanosretose
-Boambiente de traballoeun « Capacidade analitica e orientacién cumpres co perfilnon dubides
equipo altamente cualificado. 4optimizacionderecursos. eninscribirche dnosaoferta...
- Outros beneficios sociais a *Persoaorganizada, Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfD3
comentar coaempresa final. proactivae conautonomia
Se cumpres osrequisitos, non naxestion financeira.
o dubides!Inscribeche! Valorarase: * Experiencia enplanificacion Ofertapublicadaen: Infolobs

Descricidn:

Tes experiencia na xestion de obras
de fontaner(a e climatizacion?
Buscas unnovoreto profesional
nunha contorna dindmica e con

proxeccién? Estaoferta é para til

O teudiaadia?

- Xestion e supervisidn de obras de
fontaneria e climatizacion de gran
envergadura.

- Realizacién de comparativas e
pedidos de material paraas obras
asignadas.

- Elaboraciénde orzamentos de

aumentos ou modificaciéns dentro

financeira e prevision de gastos.
» Coflecementos en analises de
rendibilidade e estratexia de
negocio.

* Experienciaenempresas do

sector servizos ou tecnoloxia.

Condicidns Laborais:

* Tipo de contrato: Indefinido, baixo
o Convenio Colectivo Estatal das
Empresas de Seguridade 2023-
2026.

» Xornada laboral: A determinar
(media xornada ou xornada

completa segundo necesidades).

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:
Negociacién
Vendas
CRM
Capacidade organiZATIVAzativaas

Requisitos minimos: Dominio de técnicas de negociacién
e estratexia de vendas.
Experiencianautilizacién e xestién
de sistemas CRM.

Habilidades organizativas e

capacidade paracoordinar
multiples proxectos.

Excelentes dotes comunicativos,
proactividad e, iniciativa e unha
forte orientaciénao logro de
obxectivos.

Valorarase formacién en ciencias e
experienciano sector satde.
Dispoiibilidade paradesprazarsea
Vigo de maneira puntual.

Coche propio e carné de conducir
(sendo posible aasignacién de

vehiculo de empresa a medio prazo).

Descricidn:

Comoreferentenosector
salide,anosaempresaaposta
polaexcelenciaeainnovacion.
Buscamos un/a profesional
comprometido/a que achegue
dinamismo e capacidade de
adaptacion, e que senta motivado/a
impulsaronoso crecemento
no mercado. Unirasche aun
equipo enconstante evolucién,
enfocado enofrecer solucidns

integrais aos nosos clientes.

Responsabilidades e funcidns:

-Liderar o procesode vendas
entodas as stas fases: desde a
captacién e negociacionatao peche
e seguimento postventa.

- Realizar visitas comerciais
presenciais a centros de salde,
hospitais, farmacias, clinicas
privadas e outros do sector.
-Asesorar e formaraclientee
profesionais da salide sobre os
nosos produtos.

- Xestionar de forma proactiva o
CRM.

- Colaborar co equipo, participando
enformacions presenciais nas
nosas oficinas en Vigo para

estar sempre 4 vangarda.

Ofrecemos:

- Xornada completacon
flexibilidade horaria, adaptandonos
aunhacontornadindmicae
cambiante.

- Ferramentas corporativas de
Ultima xeracidn (teléfono mobil e
tablet) para facilitar o teu labor
diario.

- Dietas e compensacién por
desprazamentos, recofiecendo o
valor do teu tempo e esforzo.

- Formacidn continua e especifica
nosector, conclaras oportunidades
de crecemento profesional dentro
daorganizacion.

-Unambiente de traballo
colaborativo e estimulante,

onde se fomentaainnovaciéne

odesenvolvemento persoal.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/M6pU

XEFE DE OBRA (14 -04-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Enxefieria Técnica -

Arquitecto Técnico

Experiencia minima:

Non Requirida

Idiomas requiridos:

Espafol - Nivel Nativo ou Bilingiie

Coifiecementos necesarios:

Construcion

Xestién de obra

Requisitos minimos:

Requirese formacién técnica
Arquitecto/a, Arquitecto/a
Técnico/a, Enxefeiro/aou
Enxefeiro/a Técnico/a.

Blscase un profesional proactivo/a,
organizado/a e con capacidade de
resolucion de problemas.

Non se require experiencia
previaenpostosimilar, ainda

que se valorara positivamente.

Descricidn:

Sergonsa Servizos SL é unha
empresa construtora con méis de
10 anos de experiencianosector,
consede na Corufae que executa
todo tipo de obras na Comunidade
de Galicia. Astaactividade
céntrase principalmente na

execucién de obra publica, tanto de



obra civil como de edificacién.
Seleccionamos XEFE/A DE OBRA
paralevaracaboaxestiontécnicae

econdmicadas obras adxudicadas.

empresa, posibilidade de optara
un SEGURO MEDICO DE EMPRESA

con condicidns especiais.

REPARTIDOR/A (14-04-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: A Corufia

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfDq

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

As tarefas principais:

- Xestion técnica e econémica das
obras desde o momento da sta
adxudicacidn.

-Solicitude de orzamentos a
provedores e subcontratas e
realizacién de comparativos.

- Planificacion e control das obras.
- Controldacorrectaexecuciondos
traballos enobra.

- Preparacién de medicidns

e certificacidns de obra.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MeUH

PROMOTOR/A COMERCIAL ( 14 -0 4-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (14 - 04 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

A Coruna

Estudos minimos:

Formacion Profesional

Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Coifiecementos necesarios:

Contabilidade
Conciliacidns contables
Xestion de libros contables
Contabilidade financeira
Contabilidade tributaria
Contas anuais

Reporting contable

Xestidn contable

Entidade/localidade:

A CorunaFerrol/

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Coflecementos necesarios:

comercial
vendas
caseta
indefinida
enerxia
comisidns
incentivos
obxectivos

promotor /promotora

Requisitos minimos:

- Implicacidn nos proxectos que
levas acabo, glistacheaxentee
queres seguir desenvolvéndoche
nomundo comercial. Gdstanche os
retos e desafios.

- Moivalorable experiencia
comercial previa, afeito/a traballar
por obxectivos.

- Dispodibilidade completa

einmediata.

Descricion:

UNETE AO EQUIPO DE VENDAS
MAS DINAMICO E DESCOBRE
UNHA CARREIRA CHEA DE
OPORTUNIDADES!

En SALESLAND buscamos persoas
conenerxfa, actitude positivae
paixdn polas vendas para formar
parte dun proxecto estable dentro
de Leroy Merlin. Se che entusiasma
aideadeaxudaraosclientes para
aforrar enenerx{a mentres gozas
dunambiente de traballo cheo de
retos e recompensas, esta é atda
oportunidade!

Se alcanzas os resultados MINIMOS
solicitados podes chegara 700 €
SO DE COMISIONS e SEN LIMITE
SALARIAL.

Somos unha multinacional con 24
anos de especializacién na creacién
e xestién de equipos comerciais,
participado éxito danosarede
comercial composta por mais de
12.000 profesionais en 14 paises.
Onoso compromiso polo emprego
eaigualdade de oportunidades
reflictese entodos os nosos
procesos de seleccién.

S{GUENOS NAS REDES E

CONECE MAS DE SALESLAND.

Ofrécese:

-CONTRATO LABORAL con ALTA na
Seguridade Social.

- Xornada laboral de 36 horas
semanais de luns a sdbado.

- Quendas mand/tarde intensivos
rotativos semanais (09:00-15:00h e
15:00-21:00h).

-SALARIO FIX0:1322€ brutos
mensuais +importante variable

en funcién de obxectivos
(COMISIONARAS EN FUNCION

DE VALIA -NONHAITEITONO
VARIABLE).

-COMPLETO PROGRAMA DE
FORMACION inicial e continuadaa
cargodaempresa.

- Posibilidades de desenvolvemento
profesional e promocién interna.

- Aos 6 meses de antigliidade na

Descricidn:

Contable e Responsable de Xestién
Financeira
Empresaespecializadaen
sistemas de seguridade, buscamos
un Contable e Responsable de
Xestién Financeira para garantir

o cumprimento contable e fiscal
daempresa, asegurando que a
contabilidade e impostos estean
sempre actualizados.

Buscamos unha persoa que traballe
amedia xornadanun principio,
amedidaque aempresasiga
crecendo podémoslle ofrecer
xornada completa.
Apersoaseleccionadasera
responsable da xestién contable,
fiscal e financeira, proporcionando
unha analise estratéxica para
mellorar arendibilidade e o

crecemento do negocio.

Funciéns:

* Xestion integral da contabilidade
e facturacidn.

« Célculo, presentacione
seguimento de impostos.
*Mantemento da contabilidade ao
dia, asegurando o cumprimento
normativo.

« Elaboraciénde previsiéns de
gastos e analises financeiro.

* Optimizacién de custos e mellora
darendibilidade.

* Elaboraciénde informes
financeiros e apoiona

planificacidn estratéxica.

Requisitos:

* Formacién en Contabilidade,
Finanzas, ADE ou similar.

* Experienciaminimade 3-5anos en
xestién contable e fiscal.

» Conecemento de normativa fiscal
e contable espafiola.

*Manexo de software contable e
ERP (STEL Order, Holded, A3ERP
ou similar).

« Capacidade analitica e orientacién
4 optimizacionderecursos.

* Persoaorganizada,

proactivae conautonomia

na xestion financeira.

Valorarase:

* Experienciaenplanificacién
financeirae previsién de gastos.
» Cofilecementos en analises de
rendibilidade e estratexia de
negocio.

* Experienciaenempresas do

sector servizos ou tecnoloxia.

Condicidns Laborais:

* Tipo de contrato: Indefinido, baixo
o Convenio Colectivo Estatal das
Empresas de Seguridade 2023-
2026.

» Xornada laboral: A determinar
(media xornada ou xornada
completa segundo necesidades).
*Salario: Acorde coa

experiencia e conforme as

taboas salariais do convenio.

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/80E1Pe

Experiencia minima:

Non Requirida
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- Contabilizacién de provisiéns e
periodificaciones de facturacion
recibida

- Apoio e BackUp do

departamento de compra

Coflecementos necesarios:

Reparticion

Envio de pedidos
Conduciénde furgoneta
Transporte de mercador{as
Conducién de coches
Camionetas

Transporte

Cargaedescarga

Descricién: Estamos abuscarun/arepartidor/a
pararepartir paquetese
mercador{as nanosafurgoneta
desde onosocentro lox{sticoen
Ferrol.

Descricidondo posto: O/o
repartidor/paraseraresponsable
derecoller os pedidos preparados
nonosoalmacén, cargar

as furgonetas asignadas, e
realizar entregas aclientes
nazonadeFerrolterrra. 0
traballo require unha xornada
completadelunsavenre.

Requisitos: Carné de conducir categor{aBen

vigor.

Experiencia previaenreparticion,
conducidn de furgonetas e carga/
descarga.

Capacidade de planificacidne
organizacion.

Orientacidnao cliente e ao detalle.
Ofrecemos un contrato atempo
completo de substitucién
dunhabaixa de longa duracién.
Formaremos parte dun equipo
dindmico enfocado na satisfaccion
do cliente.Seretines os

requisitos anteriores e buscas
unrol conresponsabilidade
nunhaempresal{der nosector

enviaatlacandidatura.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/M6fh

TECNICO CONTABILIDADE E
ADMINISTRACION (14-04-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: A CorufaLaracha/

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

- Administracion e Xestién

Que perfil estamos abusacar?
-Desexable Grao en contabilidade/
ADE; minimo FPGS en
administracion e finanzas
-Boas dotes no manexo de EXCEL.
Moi desexable en Navision.
Conecementos de lexislacion
contable
- Facilidade paraotratocon
provedores e clientes
- Proactiva, con capacidade de
andlise e iniciativa
- Preferible dous anos de
experiencia, en tarefas similares en
empresado sector
-Dispoiibilidade paraviaxar,se é
requirido (de forma moi ocasional)
E como diriamos aqui...
-“Aactitude non é negociable”, que
tefias proactividad e motivacion é
indispensable.
- Que amotivaciéneoborolo
sexan parte do teu ADN, que vefas
gozar e addptesche aos cambios (e

“aventuras”) que temos no dia a dia.

Ofrecemos? -Proxecto estable nunha compania
lider en expansién e crecemento
-Salarioentorno 20-22k

-Horario: Luns avenres central, con
posibilidade de teletraballo en caso
de necesidade

- Posibilidade de adherirche ao noso
seguro médico

- Posibilidade de iniciar un

plande carreira connosco

Beneficios de unirche ao noso equipo:
- Posibilidade de adherirche ao
noso seguro médico, porque che
coidamos.
- Total liberdade de decidir, opinar e
crear. Xuntos organizamos O QUE,
tidecides 0 COMO.
-Formacién complementaria que
che permitaavanzar e mellorar.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfDS

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE ( 14 - 0 4 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coflecementos necesarios:

Finanzas
Contabilidade
Anélise

Lexislacion

Requisitos minimos:

Experienciade polo menos 2 anos
endepartamentos de Finanzas.
Formacién afin as funciéns
descritas.

Usuario avanzado de Excel.
Valorable experiencia conalgin
software de finanzas.

Vehiculo propio para acceder

ao centrode traballo

Descricidn:

Bienvenido/a Thinktextil!

Levamos mais de 15 anos
achegando valor dentro da cadea
de subministracién e do produtono
sector Retail&Fashion. Somos un
grupo especializadono acabado e
lox(stica téxtil,referente nosector,
cuxo obxectivo é cubrir todas as
operaciéns da fase final na cadea de
subministracién do sector téxtil.
Naactualidade, atopamonos
enprocesodecrecementoe
expansion; é poriso, que buscamos
incorporar aonoso centro de
Larachaunhapersoaparao
departamento de FINANZAS.

Funcidns?

1) Contabilidade de Facturacién de
Provedores:
- Contabilizacion de facturas

recibidas en Navision

Estudos minimos: Bacharelato

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Coiiecementos necesarios:
Contabilidade
Conciliacidns contables
Xestién de libros contables
Contabilidade financeira
Contabilidade tributaria
Contas anuais
Reporting contable

Xestién contable

Descricidn: Buscase Administrativo/a Contable
paraincorporarse aonoso equipo
na oficina de Bilbarcos Xestién
situadana Corufa.
O/acandidato/aideal para

este postodeberdcontar con
experiencia previaen tarefas
administrativas e contables.
Serdresponsable derealizar as
conciliaciéns bancarias, levar a
contabilidade xeral da empresa,
emisidn de facturas e estados
contables. Ademais, deberd
colaborar napreparacionde
declaraciéns fiscais e cumprimento
de obrigacidns tributarias.
Contabilidade: Manexo avanzado
de software contable como
facturacidn, conciliaciéns, libros
contables.

Conciliaciéns contables:
Experienciaen conciliar extractos
bancarios, contas por cobrar e
pagar.

Xestion de libros contables: Levar
diariamente os asentos contables.

Contabilidade financeira:
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Elaboracién de estados financeiros
ereporting.

Contabilidade tributaria:
Cofiecementos ennormativa fiscal
aplicable apemes.

Contas anuais: Peche anual e
preparacion de documentacion
requirida.

Reporting contable: Xerar
informes periddicos paraatomade
decisiéns.

Xestidn contable de vendas:
Facturacién, cobranzase
seguimento de clientes.
Administracidn fiscal:
Cumprimento de obrigaciéns
tributarias.

Ofrecemos un posto estable

nun equipo novo e dindmico.
Buscamos persoasresponsables,
organizadas e con capacidade

de traballo en equipo. Se

contas coas competencias
requiridas, convidamosche

aenviarnosoteuCV.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/M6ft

MECANICO DE MAQUINARIA
INDUSTRIAL (14-04-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

vehiculo de empresa a medio prazo).

Descricidn:

Comoreferentenosector
salde,anosaempresaaposta
pola excelencia e ainnovacién.
Buscamos un/aprofesional
comprometido/a que achegue
dinamismo e capacidade de
adaptacion, e que senta motivado/a
impulsar onoso crecemento
no mercado. Unirasche aun
equipo enconstante evolucidn,
enfocado enofrecer solucidns

integrais aos nosos clientes.

Responsabilidades e funcidns:

-Liderar o procesode vendas
entodas as stas fases: desde a
captacién e negociacidonataopeche
e seguimento postventa.

- Realizar visitas comerciais
presenciais a centros de salde,
hospitais, farmacias, clinicas
privadas e outros do sector.
-Asesorar e formaraclientee
profesionais da salide sobre os
nosos produtos.

- Xestionar de forma proactiva o
CRM.

- Colaborar co equipo, participando
enformacions presenciais nas
nosas oficinas en Vigo para

estar sempre & vangarda.

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Coflecementos necesarios:

Mantemento

Viélvulas

Mantemento preventivo
Mecdnica

Soldadura

Mecanizado
Flexibilidade

Ofrecemos:

- Xornada completacon
flexibilidade horaria, adaptandonos
aunhacontornadindmicae
cambiante.

-Ferramentas corporativas de
Ultima xeracidn (teléfono mobil e
tablet) para facilitar o teu labor
diario.

- Dietas e compensacién por

desprazamentos, recofiecendo o

Que che ofrecemos? < Salario de 20.000€ brutos anuais.
*Horariode 08:00a17:00de lunsa
xoves, venres de 08:00 a 15:00.

* Xornadaintensivade 08:00 a
15:00 durante xufo, xullo, agosto e
setembro (desde 01/06 ata30/09).
*Boambiente de traballo cun
equipo novo e dindmico.

*Novas oficinas situadas no centro
da Coruna.

«Formacidn constante paraestar
completamente actualizado/a.

Se teidentificas cos nosos

valores e queres formar parte dun
equipo en constante evolucién,
envianosoteuCVedénosa

oportunidade de cofiecerte!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Men)J

MEDICO/A MEDICINA ESTETICA (14 -0 4 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Requisitos: * Formacién en Contabilidade,
Finanzas, ADE ou similar.

* Experienciaminimade 3-5anos en
xestidn contable e fiscal.

» Coflecemento de normativa fiscal
e contable espanola.

* Manexo de software contable e
ERP(STEL Order, Holded, ASERP
ou similar).

» Capacidade analitica e orientacion
doptimizacionderecursos.
*Persoaorganizada,

proactiva e conautonom(a

naxestién financeira.

Valorarase: * Experiencia en planificacion
financeira e prevision de gastos.
» Coflecementos en analises de
rendibilidade e estratexia de
negocio.

* Experienciaenempresas do

sector servizos ou tecnolox(a.

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Grao - Grao en Medicina

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Requisitos minimos: Requirese experiencia
demostrable en tratamentos
de estética facial e formacion

especializadanese campo.

Descricion: Aperturado departamento de
medicina estética parasatisfacer
aaltademandadestes servizos
profesionais que complementan
os ofertados nanosa clinica dental
enFerrolconmais de 20 anos de
experiencia. Tratamentos para
mellorar a estética facial, Recheos
de 4cido hialurdnico e toxina

botulinica fundamentalmente.

Condicidns Laborais: * Tipo de contrato: Indefinido, baixo
o Convenio Colectivo Estatal das
Empresas de Seguridade 2023-
2026.
» Xornada laboral: A determinar
(media xornada ou xornada
completa segundo necesidades).
*Salario: Acorde coa
experiencia e conforme as
taboas salariais do convenio.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mvnw

ENXENEIRO DE CALIDADE (14 - 0 4 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: A Coruiia

Estudos minimos:

°Formacién Profesional

Grao Superior

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfDM

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

ADMINISTRATIVO/A (14 -0 4-2025)

Idiomas requiridos: Inglés - Nivel Intermedio

Coiiecementos necesarios:

Descricion: Empresaconsolidadadosector do valor do teu tempo e esforzo. Oferta publicadaen: Infolobs React
metal, situada en Corufa cidade. -Formacidn continua e especifica Entidade/localidade: A Corufia Angular
Seleccionamecénico no sector, con claras oportunidades Estudos minimos: ~ Formacién Profesional RXJS
Electromecanico. Paraas seguintes de crecemento profesional dentro Grao Superior BOOSTRAP
funcidns. daorganizacién. Experienciaminima: Polo menos 3 anos Linguaxe SASS
-Realizar as tarefas de -Unambiente de traballo Cofiecementos necesarios: AZURE
mantemento nas instalaciéns colaborativo e estimulante, Contabilidade TypeScript
propias. Maquinas de mecanizado e onde se fomentaainnovaciéne Conciliaciéns contables Requisitos desexados:
soldadura. Mantemento preventivo odesenvolvemento persoal. Xestion de libros contables - Habilidades bésicas de
e correctivo. Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MEF7 Contabilidade financeira programacién (Xava.Python ou
-Resolver as avarias que xurdan nas Contabilidade tributaria Bash).
instalaciéns propias. Contas anuais -Familiaridade conmodelos de
- Realizar tarefas de mecénica Ofertapublicadaen: Infolobs Reporting contable linguaxe (LLM) mesmo a nivel de
enmagquinas de cliente como: Entidade/localidade: A Coruiia Xestion contable scripting.
bombas, redutoras, valvulas, etc. Estudos minimos:  Grao Descricidn: Contable e Responsable -Certificacions en Linux, ITIL ouen
Ofrécese: -Incorporaciéninmediata. Experiencia minima: Polo menos 2 anos de Xestién Financeira plataformas cloud (AWS, Azure).
-Salario segundo valia. Cofiecementos necesarios: Descricion: Empresaespecializadaen Descricidn: Que buscamos?
-Flexibilidade en horario. Xestiénadministrativa sistemas de seguridade, buscamos -Polo menos 3 anos de experiencia
-Posto de traballo estable. Tarefas administrativas un Contable e Responsable de ensoporte técnico de aplicaciéns
-Empresacon carga continua Documentacion Xestion Financeira para garantir de Nivel 2, preferiblemente en
de traballo, conclientes Xestiénadministrativa de persoal o cumprimento contable e fiscal contornas criticas e aplicacidns
de primeiro nivel. Seguros sociais daempresa, asegurando que a personalizadas.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfDx Contratacion contabilidade e impostos estean -Coflecementos sdlidos de
Ndéminas sempre actualizados. servidores Linux e contornas
Preparacidn de entrevistas Buscamos unha persoa que traballe hibridas (on-premise e cloud).
Ofertapublicadaen: Infolobs Descricidn: Covelo Asociados somos unha amedia xornada nun principio, -Experiencia consistemas de
Entidade/localidade: A Corufa asesoriaparaempresas conampla amedida que aempresasiga mensaxe (Kafka.MQ, #etc)
Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior experienciaenfiscal, laborale crecendo podémoslle ofrecer monitorizacion e diagndstico de
Experienciaminima: Polo menos 2 anos mercantil. xornada completa. aplicacidns.
Coflecementos necesarios: Co obxectivo de seguir ampliando a Apersoaseleccionadaserd -Cofecementos de anélises de logs
Negociacién nosa carteira de clientes, iniciamos responsable da xestidn contable, e troubleshooting avanzado.
Vendas oprocesodeseleccién para fiscal e financeira, proporcionando Por que ser Softtekian?
CRM incorporar Técnico/a Laboral. unhaanalise estratéxica para -Contrato indefinido.
Capacidade organizativa Que necesitas paraformar parte de mellorar arendibilidade e o - 24 dfas de vacacidns.
Estratexiade vendas Covelo Asociados? crecemento do negocio. -Seguro médico.
Requisitos minimos: Dominio de técnicas de negociacién * 2 anos de experienciano sector Funcidns: « Xestiénintegral da contabilidade -Retribucién flexible: tarxeta
e estratexia de vendas. (valorarase previa experiencia en e facturacion. transporte, tarxetarestaurante,
Experienciana utilizacién e xestién asesoria). « Célculo, presentacione cheque garderia ou seguro médico
de sistemas CRM. * Dispoiibilidade de incorporacién seguimento de impostos. familiares.
Habilidades organizativas e inmediata. *Mantemento da contabilidade ao -Tarde de aniversarios libres
capacidade paracoordinar * Valorarase cofiecementos dfa, asegurando o cumprimento (tamén polo cumpre dos teus fillos).
multiples proxectos. de A3, Contrat@, Sistema normativo. -Club do empregado: ofertase
Excelentes dotes comunicativos, Rede, Siltr@, Delt@. Elaboraciénde previsidns de promocions exclusivas por ser
proactividad, iniciativa e unhaforte As tuas tarefas? * Tramitacidn de altas e baixas. gastos e anélises financeiro. Softtekian.

orientacidn ao logro de obxectivos.
Valorarase formacién en ciencias e
experienciano sector satde.
Disponibilidade paradesprazarsea
Vigo de maneira puntual.

Coche propio e carné de conducir

(sendo posible a asignacién de

» Confecciénderecibos de ndminas.
* Conciliacidn de seguros sociais.

* Liquidacién trimestral IRPF e
resumo anual.

* Comunicacionde

accidentes de traballo.

* Asesoramento laboral.

» Optimizacion de custos e mellora
darendibilidade.

*Elaboracién deinformes
financeiros e apoiona

planificacién estratéxica.

-Plans de formacidn: idiomas,
tecnolox(as e soft skills.
-Oportunidade de mobilidade
interna: contamos con
presenzainternacional e

diversas sedes en Espafa.




Quensomos?

Softtek é unsocioglobalde
enxefieriade software que impulsa
oprogreso das compafias. Desde
haimais de 40 anos, axudamos aos
nosos clientes para desenvolver,
implementar e xestionar tecnolox{a
que melloraavida das persoas.
Conpresenzaenmais de 20 paises e
mais de 16,000 softtekians en todo
omundo, enSofttek estamos en
constante crecemento. En Espana,
ofrecémosche aoportunidade

de unirche d nosa comunidade

en localizacidns como Albacete,
Asturias, Avila, Barcelona, Cérdoba,
Corufia, Madrid, Nardn, Segovia

ou Zaragoza,onde poderds
desenvolver atiacarreiradentro
dunmodelo hibrido e flexible.

En 2024, fomos recofecidos na
ListaForbes comounhadas 100
mellores empresas para traballar
enEspafa, destacando polanosa
flexibilidade e personalizacién na
experiencia do empregado. Cremos
no poder das habilidades diversas
eaainiciativapersoal paralograr
cousas asombrosas, e valoramos

o talento tnico de cada persoa
paracontribu(r ao crecemento

ediversidade do noso equipo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MenE

XEFE/A DE OBRA (14-04-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos:

Enxefier{a Técnica - Técnicode
Obras Publicas, especialidade

en Construcions Civis

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Conecementos necesarios:

Vivendas

Requisitos minimos:

-Formacidén en Arquitectura,
Enxefier{a Técnica Industrial, de
Camifos, Canles e Portos, de Obras
Pdblicas ou similar

-Manexo de ferramentas
informéticas xeneralistas
(Microsoft Office) e especificas do
posto (AutoCAD, Project, Presto).
-Valorarase formaciéne
experienciaen ERP

- Experiencia de polo menos 1 ano
como xefe/a de producién ou xefe/a
de obrade edificacién de vivenda
unifamiliar.

- Imprescindible: Disponibilidade
paradesprazarse por Galicia
+desprazamentos puntuais a

Madrid e zona centro do pafs.

aos seusrequirimentos
-Realizar o seguimento dos
traballos, manexando o control
de avances, o controlecondmico,
adotacidonderecursos materiais
e humanos e acolaboracién cos
departamentos daempresa

implicados no proxecto

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Meni

XEFE/A DE OBRA (14 - 0 4-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

A Coruna

Estudos minimos:

Enxeferia Técnica -

Arquitecto Técnico

Experiencia minima:

Non Requirida

Idiomas requiridos:

Espafol - Nativo ou Bilingiie

Cofiecementos necesarios:

Construcion

Xestidon de obra

Comunicacién de accidentes de
traballo.

Asesoramento laboral.

Que che ofrecemos? Salario de 20.000€ brutos anuais.
Horario de 08:00a17:00de lunsa
xoves, venres de 08:00a 15:00.
Xornada intensivade 08:00 a
15:00 durante xufio, xullo, agosto e
setembro (desde 01/06 ata30/09).

Requisitos minimos:

Requirese formacidn técnica
Arquitecto/a, Arquitecto/a
Técnico/a, Enxefieiro/a ou
Enxefeiro/a Técnico/a. Blscase
un profesional proactivo/a,
organizado/a e con capacidade
deresolucion de problemas. Non
serequire experienciaprevia
enposto similar,ainda que se

valorard positivamente.

Descricidn:

Sergonsa Servizos SL é unha
empresaconstrutoraconmais de
10 anos de experienciano sector,
consede na Corufae que executa
todo tipo de obras na Comunidade
de Galicia. Astaactividade
céntrase principalmente na
execucién de obra publica, tanto de
obra civil como de edificacidn.
Seleccionamos XEFE/A DE OBRA
paralevaracaboaxestiéntécnicae

econdmicadas obras adxudicadas.

As tarefas principais:

- Xestidn técnica e econdmica das
obras desde o momento da sta
adxudicacion.

- Solicitude de orzamentos a
provedores e subcontratase
realizacién de comparativos.

- Planificacion e control das obras.
- Controldacorrecta execuciéndos
traballos enobra.

- Preparacion de medicidns

e certificacidns de obra.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfDg

TECNICO/A LABORAL ( 14 - 0 4-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

A Coruna

Estudos minimos.

Grao

Descricidon:

En Casas Cube somos expertos no
desefio e fabricacién de vivendas
modulares. Constru{mos nunha
contornaindustrial controladaen
Carballo (A Corufa) e instalamos
as vivendas terminadas por todo o
territorio nacional.
Queremosincorporarao

noso equipo aun/a Xefe/a

de Obra conexperienciaen
edificacién/obrade vivenda

unifamiliar nazona de Galicia.

As funcidns:

- Elaborar o estudo econdmico
previo ao comezo de cadaobra

- Velar polo cumprimento do
orzamento, prazos, calidade e
seguridade de execucién das obras
aoseucargo

- Control e optimizacién técnico-
econdmicadas obras

- Controlar e coordinar o traballo
executado mediante medios
propios e subcontratados

- Asegurar e coordinar os medios
materiais e humanos paraa
correctaexecuciéndas obras

- Supervisar aexecuciénde 6braa
-Seguimento do proceso
construtivo vixiando o
cumprimento danormativade
Seguridade e Salide

- Asumirainterlocucién co cliente

eaDireccidn Facultativa, e atender

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Coifiecementos necesarios:

Xestién administrativa

Tarefas administrativas
Documentacidon

Xestion administrativa de persoal
Seguros sociais

Contratacion

Néminas

Preparaciénde entrevistas

Descricidn:

Covelo Asociados somos unha
asesoriaparaempresas conampla
experienciaen fiscal, laborale
mercantil.

Co obxectivo de seguir ampliando a
nosa carteira de clientes, iniciamos
oprocesodeseleccionpara
incorporar Técnico/a Laboral.

Que necesitas para formar parte de
Covelo Asociados?

2 anos de experienciano sector
(valorarase previa experiencia en
asesor(a).

Disponibilidade de incorporacién
inmediata.

Valorarase cofiecementos de

A3, Contrat@, Sistema Rede,
Siltr@, Delt@.

As tias tarefas?

Tramitacion de altas e baixas.
Confeccidnderecibos de ndminas.
Conciliacién de seguros sociais.
Liquidacion trimestral IRPF e

resumo anual.
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Produto).

- Residenciaen Ordes ou Mesia,
arredores ou posibilidade de
desprazamento.

- Experiencia/Concimientos de polo
menos 1 ano conAutocad + Edicion
3D (Inventor/SolidWorks).

- Carné de conducir e

vehiculo propio

Conecementos necesarios:
AutoCad
Traballo en equipo
Interpretacion de planos
Mobiliario
Xestion de pedidos
Calidade
Microsoft Excel
SolidWorks
Inventor
3d

Requisitos minimos: -Técnico/a SuperiorenDesefioe

Amoblamento ou similar (Desexable
GraoenEnxefier(ade Desefio

Industrial e Desenvolvemento de

-Salario segundo valia

- Proxectoilusionante e retador.
Ademais, traballar en Grupo Ramédn
Garciasontodo Beneficios!

- Lideres comprometidos co teu
desenvolvemento
-Formacidneinnovacién

- Colaboracion, comunicacién
aberta e crecemento enequipo

- Coidado das persoaseanosa
contorna

-Programade benestare
beneficios sociais (Seguro Médico
congrandesconto, posibilidade de

accesoaformacion, celebraciéns

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
Boambiente de traballo cun equipo , Descricidn: Gustariache formar parte dun
novo e dinamico. , equipo dinamico e colaborativo,
1
Novas oficinas situadas no centro 1 nun excelente ambiente laboral,
1
da Coruna. ! aprendendo cada dfa e contribuindo
Formacidn constante paraestar , 4 creacionde proxectos de
completamente actualizado/a. : referenciano sector das solucidns
1
Se teidentificas cos nosos 1 integrais de construcion, desefioe
1
valores e queres formar parte dun ! decoracién?
equipo en constante evolucién, , SearespostaéSl,Encantaranos
envianosoteuCVedénosa H contar contigo en Grupo Ramén
1
oportunidade de cofiecerte! 1 Garcial
1
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfDI ! Somos unha compania familiar
H en continuo crecemento, cunha
1 = . . s
CARPINTEIROS/AS (14 -0 4 -2025) 1 recofiecida traxectoria e méis de 40
1
Oferta publicadaen: Infolobs ! anos experiencia. O noso valor n®1
Entidade/localidade: A Corufia - As Pontes/ , é o Equipo Humano, e velamos por
Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio : garantir o benestar, capacitaciéne
. . 1
-Madeira, Moble e Cortiza 1 desenvolvemento de cadaunhadas
1
Experienciaminima: Polo menos 1 ano ! persoas que colaboran connosco,
Coflecementos necesarios: : proteccién amparadapolonoso
Madeira : Cdédigo de Conduta de estrito
1 .
CNC 1 cumprimento.
1
Oferta ! Contintalendo e descobre todo o
Carpinter(a : que podemos achegarche!
Requisitos minimos: -Valorable FP de grao medio ou : Necesitamos incorporaraos
1
superior en Carpinter{a ou similar. 1 departamentos de Oficina
1
-Moivalorable experiencia ! Técnicanos nosos centros de
enmontaxe de mobiliario de : traballo de Mesia e Ordes duas
carpinteriaenobraoutaller. H figuras de Delineantes, que en
1
-Experiencianas tarefas descritas. ! dependencia dos Responsable dos
-Disponibilidade para traballar H seusrespectivos departamentos,
en quendas rotativas de mand e/o : desenvolvan as seguintes funcidns:
1 .y e
tarde. 1 - Interpretacién de planos recibidos
1
-Dispoiibilidade para traballar : de cliente, analise e melloras
de forma presencial nas Pontes. , - Realizacidn de planos de
Descricion: Gustar{ache formar parte dunha , fabricacion/despezamentos de
1
empresapunteiranosectorda 1 mobiliario
1
carpinteriae que actualmente : - Creacién de ordes de fabricacion
se atopaencrecementoe , -Seguimento dafabricacidnen
expansién? Serespondiches H taller
1
cunsi,estaéatiaoferta! 1 - Optimizacion de materiais
1
Que perfil buscamos? : - Reunidns con persoal de taller
Buscamos persoas que tefian : pararesolucién de detalles
interese no sector madeiranazona : - Xestion de pedidos de material a
1
das Pontes de Garcfa Rodriguez 1 provedores
1
paraque seincorporenaonoso : - Revisién da calidade do mobiliario
persoal! , fabricado
Estamos aseleccionar carpinteiros/ H -Seguimento e xestion
1
as paratraballar en pantégrafo 1 dos proxectos.
1
(CNC), canteadora e en montaxe ! Requisitos: - Técnico/a Superior en Desefio e
de mobiliario tanto en obra como , Amoblamento ou similar (Desexable
1 . =
entaller. 1 Grao en Enxeferi{ade Desefo
1
Se che gustar{aformar parte da : Industrial e Desenvolvemento de
nosacompaifia, encantar{anos que , Produto).
cheinscribises d nosaoferta!l , - Valorarase residencia proximaa
1
Que ofrecemos? - Traballo de luns avenres quendas 1 Mesia/Ordes ouarredores e que
1
rotativas mana e tarde. ! tefa experienciade polomenos 1
- Condiciéns s/convenio. , anono sector.
- Ambiente acolledor e : -Experiencia/Cofiecementos con
1
colaborativo. 1 Autocad + Edicién 3D (Inventor/
1
-Posto estable ! SolidWorks)
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfDB , -Persoa coniniciativa, proactiva,
: organizada, metddica, dindmica,
1
DELINIANTE (14 - 04 -2025) 1 conganasdeaprendereaquelle
1
Oferta publicadaen: Infolobs ! guste o traballo en equipo
Entidade/localidade: A Coruia Ordes/ H - Carné de conducire
Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior : vehiculo propio
1
Experienciaminima: Polo menos 1 ano 1 Ofrécese: - Contratacidn estable.
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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internas e actividades de equipo
eacceso exclusivoao Club de
beneficios‘#BolsilloFeliz’ de Grupo
Ramdn Garc(a).

Estamos comprometidos e
garantimos en todos os nosos
procesos de selecciénanon
discriminacién porrazénderaza,
idade, sexo, estado civil, ideoloxia,
opinidns politicas, nacionalidade,
relixion, orientacién sexual ou

calqueraoutra condicién persoal.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfDd

ADMINISTRATIVO/A ( 14 - 0 4-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Coruia Culleredo/

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao
Medio - Transporte e

Mantemento de Vehiculos

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Conecementos necesarios:

Transporte
Documentacién

Administrativo

Requisitos minimos:

Formacidén Profesional Grao Medio
/Superior en administracién ou
secretariado.

Experiencia de polo menos

1anoenpostosimilar.

Descricion:

Listo paravivir unha experiencia
apaixonante? En STEF, lider
europeodo transporteea
loxisticaalimentaria, traballards

nunmundo en plenaevolucidn.

O teureto? Proporcionar cada diaa milléns de

consumidores produtos esenciais

paraalimentarse, de formasegura.

STEF, especialista en Loxistica de Frio, busca

aun Administrativo/a de
TRAFICOH/M paraoseu

centrode Ledofio (Corufa)

A tdamisidn:

Gravacién de envios

Xestion documental

Preparacién da documentacion de
transportes.

Xestion da aplicacién de embalaxes.
Reportes de KPls

Atencidn telefénica de clientes
(internos e externos)

Xestidn de incidencias.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfDT

PROGRAMADOR/APLC(14-04-2025)

Ofertapublicada en:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa Carballo /

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Cofecementos necesarios:

Automatizacién

Programacion de sistemas
Electrdnicaindustrial
Electromecanica

Diagnédstico de equipos

Sistemas automédticos secuenciales
Robdticaindustrial

Automatizaciénde procesos

Descricidn:

ILM Automatizacién
Buscamos: Programador/a de

Automatizacién Industrial

Requisitos:

Experienciademostrable en
programacionde PLCs
Dominio de CODESYS e/o TwinCAT

Valorarase:

Cohecementos enredes de
comunicacién industrial.
Formacién ou experiencia
enelectricidade industrial,
desenvolvemento eléctricoe
EPLAN.

Manexo de linguaxes de
programacién como C#, Python...
Cohecementos ensistemas de
visidn artificial.

Disponibilidade para viaxar a
instalaciéns para postas en marcha

eresoluciénde incidencias

Ofrecemos:

Horario flexible
Remuneracidon competitiva

segundo valia e experiencia

Integracién nun equiponovo e
dindmico.
Participacionenproxectos
ambiciosos e innovadores.
Posibilidade de desenvolvemento
profesionalnunhacontorna
tecnoléxica en crecemento.
Apaixdnache a automatizacion
industrial e buscas novosretos
profesionais?

Se contas con experienciaen
programacién de sistemas

de automatizacion e queres
formar parte dun equipoen
plenaexpansién, esta é atua
oportunidade!
EnILMvaloramos o talento

e ofrecemos unhacontorna

de traballo estimulante

onde poderads aplicar os teus
cofecementos e desenvolver

atlacarreiraprofesional.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfD2




